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ค าน า 

  การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) มีเป้าหมายมุ่งเน้นการพัฒนาและ
มาตรฐานการศึกษา การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
ทั้งนี้เพ่ือให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นกลไกส าคัญที่จะ
ช่วยในการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ  และมาตรฐานการศึกษาของคนไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม
คุณภาพมาตรฐานและมาตรฐานการศึกษาเป็นสิ่งที่ส าคัญที่ทุกฝ่ายที่มีส่วนในการจัดการศึกษาต้องตระหนัก
และด าเนินการจนบรรลุผลในที่สุด 

  ดั งนั้ น   โรงเรียนสามัคคีศึกษา  ได้ด าเนินการตามหลักการของกฎหมายที่ เกี่ ยวข้อง                  
ทุกปีการศึกษาและได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินตนเอง  
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖3  เสนอต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา     
และผู้ที่เกี่ยวข้อง  วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นฐานข้อมูลส าหรับสถานศึกษาน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไปและ    
เป็นฐานข้อมูลส าหรับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา รายงาน
หน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   
และเป็นฐานข้อมูลส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูและบุคลากรทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการ
จัดท ารายงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและได้ข้อมูลที่เป็นจริงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 

 

          โรงเรียนสามัคคีศึกษา                                                               
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา ๔๘  ให้สถานศึกษา       
มีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   

 ดังนั้นโรงเรียนสามัคคีศึกษา จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  
ตลอดจนได้แนวปฏิบัติ  พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม    
ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา การจัดท ารายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖3  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ให้
ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 

         

                             (นายพิทักษ์  สุวคันธ์) 

              ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                               โรงเรียนสามัคคีศึกษา 

                                                       วันที่   20   เดือนมิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖4 
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สารบัญ 

 ส่วนที ่              หน้า 
  ค าน า           
  ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  สารบัญ 
ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหาร             ๑ 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐาน         
              ข้อมูลทั่วไป             ๓ 
   โครงสร้างการบริหารโรงเรียน                    5 
   ข้อมูลครูและบุคลากร            5 
   ข้อมูลนักเรียน             7 
   ข้อมูลการจัดการเรียนการสอนและหลักสูตร          9 
   ข้อมูลอาคารสถานที่            10 
   แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น                     12 
   ข้อมูลงบประมาณ                          13 
   ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                                 15  
ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
   ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานของสถานศึกษา         26 

   มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน           27 
   มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ          45 
   มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      62  
ส่วนที่  ๔  ภาคผนวก  

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   
   การประเมินและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสามัคคีศึกษา 
   แนบท้ายประกาศ  เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ค่าเป้าหมายแนบท้ายประกาศ โรงเรียนสามัคคีศึกษา 
   เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐานการศึกษา 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
โรงเรียนสามัคคศีึกษา 
ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหาร 

 

๑. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    โดยรวม  ระดับคุณภาพ    ดี 
๒. วิธีการ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
โรงเรียนสามัคคีศึกษาบริหารจัดการสถานศึกษาโดยยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและการกระจายอ านาจ  
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ปรากฏดังนี้ “ภายในปี ๒๕๖6 โรงเรียนสามัคคีศึกษา น้อมน าศาสตร์พระราชา มุ่งพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย”ก าหนด พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์        
ที่น าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ใช้รูปแบบการบริหารจัดการ “ SAMAKKEE  Model” ดังนี้   
                              S  :      Strategy   (ก าหนดยุทธศาสตร์)   
                              A  :      Accountability   (ประกาศความร่วมมือ)      
                              M :      Management   (หารือวิธีการ) 
                              A  :      Activities   (ปฏิบัติงานตามแผน)    
                              K  :      Keep monitoring  ( นิเทศระหว่างท า)   
                              K  :      Knowledge Sharing ( น าผลเรียนรู้เพ่ิม)   
                              E  :      Encouragement  ( เสรมิแรงจูงใจ)   
                              E  :      Evaluation ( ไปสู่ระบบประเมิน) 

โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยก าหนดข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่างครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระกับฝ่ายบริหารในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
จัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โครงการสะเต็มศึกษา โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล โครงการสะเต็ม
ศึกษา เป็นต้น นิเทศ ก ากับ ติดตาม ทั้งการจัดการเรียนการสอนของครูและความก้าวหน้าทางการเรียน        
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ช่วยเหลือ พัฒนาและต่อยอดผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพตามความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดหาเวทีสร้างสรรค์ให้ผู้เรียนได้แสดงทักษะ ความสามารถ
ตามความถนัดและความสนใจของตนเอง   นอกจากนี้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกทักษะอาชีพ       
ผ่านรายวิชาสาระเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมเด่นของโรงเรียน คือบริษัท
สร้างการด(ีผลิตภัณฑ์พาราศิลป์)  ดนตรี นาฏศิลป์  แปลงเกษตรพอเพียง  สิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ ไบโอดีเซล เป็นต้น 
 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ สร้างคนดี คนเก่ง สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข ได้จัดกิจกรรม/โครงการที่เสริมสร้าง
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีให้กับผู้เรียน อันจะเป็นภูมิคุ้มกันในการด าเนินชีวิตอย่างมีสติ เช่น โครงการ
โรงเรียนสุจริต  โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ส่งเสริมคุณลักษณะ อันพึงประสงค์และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ โครงการโรงเรียนคุณธรรม เป็นต้น 
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต สุภาพ 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักคิด
และหลักปฏิบัติในการบริหารจัดการ อีกทั้งหลักการว่าด้วยการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี “ธรรมาภิบาล” 
มาบูรณาการในการบริหารจัดการงานทั้ง 5 กลุ่มงาน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของหน่วยงานทุกระดับ  จัดกิจกรรม/โครงการ     
ที่ตอบสนองต่อความจ าเป็นและความต้องการในการพัฒนาของสถานศึกษาภายใต้วิสัยทัศน์ที่ก าหนด บริหารจัดการ
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สถานศึกษาโดยใช้ “ SAMAKKEE  Model” สอดคล้องกับวงจรคุณภาพ PDCA มาเป็นกรอบใช้ในการด าเนินงาน 
จัดโครงสร้างการบริหารที่เป็นระบบสอดคล้องกับหลักการกระจายอ านาจและเป้าหมายของสถานศึกษา 
ครอบคลุมขอบข่ายภารกิจหลักของโรงเรียนโดยมีการมอบหมายงานแก่บุคลากรได้ เหมาะสม ตามความรู้
ความสามารถและความถนัดให้มีการท างานประสานเกื้อกูลกันและกัน เกิดผลบรรลุตามวิสัยทัศน์ ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นคนดี คนเก่งและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง เน้นการมีส่วนร่วมของผู้ เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนทั้ง ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชุมชนและหน่วยงานภายนอก บริหารจัดการงานวิชาการ          
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาหลักสูตร จัดกิจกรรม/โครงการเสริมหลักสูตรที่ให้ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้พัฒนา
อย่างรอบด้าน เช่น กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  กิจกรรมตามหลักสูตรต้านทุจริต  กิจกรรมสะเต็มศึกษา  
กิจกรรมในโครงการโรงเรียนปลอดขยะ เป็นต้น ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง จัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC)  จัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสม    
เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของกลุ่มงานต่าง ๆ ตามความจ าเป็นในการพัฒนา จัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  มีความปลอดภัย            
มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  นักเรียนส าเร็จการศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคั บ จ านวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 100        
นักเรียนส าเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และนักเรียนสามารถ       
เข้าศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 

๓.  จุดเด่น  จุดที่ต้องพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพ 
 ๓.๑  จุดเด่น 
    สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานอย่างชัดเจน  มีรูปแบบการบริหารของโรงเรียน จัดท าแผนกลยุทธ์
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ ๔ ปี แผนปฏิบัติการประจ าปี และมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของ ครู บุคลากร  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและนักเรียน 
บุคลากรทุกฝ่ายร่วมกัน วางแผน  ด าเนินงาน  นิเทศ ติดตาม และสะท้อนผลการด าเนินงานน าสู่การพัฒนางาน
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ       
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตนเองและความจ าเป็นของสถานศึกษา ส่งผลให้ครูและบุคลากรมีศักยภาพ    
ในการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน เป็นที่พึงพอใจของนักเรียนและผู้ปกครอง ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง       
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เพียงพอและทันสมัยในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   

๓.๒  จุดที่ควรพัฒนา 
    ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทั้งระดับสถานศึกษาและระดับชาติ ครูผู้สอนควรวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  ส่งเสริมให้ผู้เรียน       
มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองให้มากขึ้น วัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย ติดตามความก้าวหน้าทางการเรียนของผู้ เรียนอย่าง
สม่ าเสมอ ต่อเนื่อง ประสานงานและรายงานผลต่อผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันดูแลและช่วยเหลือนักเรียนด้านการ
เรียนได้อย่างทันท่วงที ควรจัดท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแก้ปัญหาการเรียนการสอน 
                   

 ๓.๓  แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
๑)   การจัดท าแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนระดับสถานศึกษาและระดับชาติ 
๒)     การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ความสามารถและทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรให้กับผู้เรียนอย่างหลากหลายต่อเนื่อง 

 ๓)   การจัดกิจกรรมสอนเสริม สอนซ่อม อย่างเป็นระบบ 
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ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐาน 
 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนสามัคคีศึกษา ตั้งอยู่ เลขที่ ๒๒๓ ถนนเพชรเกษม หมู่ที่๔ ต าบลนาวง อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง  
รหัสไปรษณีย์  ๙๒๒๑๐  โทรศัพท์ ๐-๗๕๒๗-๐๕๑๔  โทรสาร ๐-๗๕๒๗-๐๕๑๕ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตรัง – กระบี่ มีเนื้อที่จ านวน  ๓๖ ไร่ ๒๐๐ ตารางวา website  www. smk-trang.ac.th  
เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ ๖  เขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนได้แก่ 
โรงเรียนวัดนาวง โรงเรียนวัดไตรสามัคคี  โรงเรียนวัดนาวง  โรงเรียนบ้านเหนือคลอง  โรงเรียนบ้านไสบ่อ  
โรงเรียนบ้านควนพญา   โรงเรียนบ้านวังล า  โรงเรียนบ้านทุ่งศาลา   โรงเรียนบ้านเขาพรุเสม็ด  โรงเรียนบ้านป่ากอ   

 ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 
 โรงเรียนสามัคคีศึกษาเป็นโรงเรียนมัธยมประจ าต าบล  ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๒๐ อันเนื่องมาจากความ
ยากล าบากของการคมนาคมไม่สะดวก และยังไม่มีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ผู้ปกครองจ าเป็นต้องส่งบุตรหลาน
ไปเรียนที่อ่ืนซึ่งไกลบ้าน ไม่สะดวกในการเดินทาง  ดังนั้นผู้น าทางศาสนา  ผู้น าท้องถิ่ น ครูระดับประถมศึกษา
และผู้ปกครองนักเรียน ร่วมกันขอจัดตั้งโรงเรียนขึ้น บริเวณห้วยส้าน  ซึ่งเป็นที่ดินราชพัสดุและเป็นที่ดิน           
ที่ชาวบ้านใกล้เคียงร่วมกันบริจาค 

 ค ำขวัญโรงเรียน 
บูชาคุณธรรม  ล้ าวินัย  ใฝ่สรา้งสรรค์  หมั่นศึกษา 

 อักษรย่อของโรงเรียน 
   ส. ษ.  

 สีประจ ำโรงเรียน 

        แสด – ด า 
  แสด   หมายถึง    สีแห่งความเจริญก้าวหน้า(การพัฒนา) 
  ด า   หมายถึง    สีแห่งความอดทน  เสียสละ  หนักแน่น 
  แสด – ด า หมายถึง  ความเสียสละ ความอดทน  เพ่ือพัฒนางานอันประกอบด้วยที่ท างาน 
(โรงเรียน – บริเวณ) บุคลากร(ครู – นักการ - นักเรียน) ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคมอย่างต่อเนื่อง 
 

เอกลักษณ์โรงเรียนสำมัคคีศึกษำ 
รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมน าวิถีพอเพียง 

 

คุณธรรมอัตลักษณ์โรงเรียนสำมัคคีศึกษำ 
มีวินัย  ซื่อสัตย์  สุจริต  สุภาพ 
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  สัญลักษณ์ของโรงเรียน 

 

 

 

        “ คบเพลิง  หนังสือ  ห่วง  ๕  ห่วง” 

 คบเพลิง  หมายถึง  แสงสว่างน าทางสู่จุดหมาย 
 หนังสือ    หมายถึง  สัญลักษณ์แห่งการศึกษา 
 ห่วง  หมายถึง  ความสามัคคี  ร่วมมือ  ร่วมใจ  อย่างแท้จริง 

    ห่วง  ๑  หมายถึง  โรงเรียน 
    ห่วง  ๒  หมายถึง  บ้าน(ชุมชน) 
    ห่วง  ๓  หมายถึง  ศาสนสถาน(วัด) 
    ห่วง  ๔  หมายถึง  หน่วยงานราชการอ่ืนๆ 
    ห่วง  ๕  หมายถึง  หน่วยงาน / องค์กรเอกชน / รัฐวิสาหกิจ 
 ความหมายรวม  คือ ทางน าไปสู่ความส าเร็จในการศึกษา บนพ้ืนฐานความสมัครสมานสามัคคี 
 
 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

      ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มใกล้ล าน้ าและภูเขา ประชากร
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก รับจ้างทั่วไปบางส่วน ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ เป็นชุมชนที่มี
การบริหารจัดการเต็มรูปแบบ มีทั้งเทศบาลและ องค์การบริหารส่วนต าบล มีประชากรประมาณ ๕,๐๐๐ คน 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป ได้แก่  มโนราห์  หนังตะลุง กลองยาว 

 ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือท าสวนยางพารา  สวนปาล์ม
น้ ามัน ท านาข้าว  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๑๐๐,๐๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 
๕ คน 

 ๓) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียนอยู่ใกล้ส านักงานเทศบาลต าบลนาวง และส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาวง  มีแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นหลากหลาย มีโบราณสถานและวัด ๖ แห่งโบราณสถานที่
โรงเรียนใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ และร่วมกิจกรรมกับชุมชน แต่โรงเรียนต้องประสบปัญหาน้ าท่วมเป็นประจ าทุกป ี
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๒) โครงสร้างของโรงเรียน 
 

 
 
 
๓. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา     

ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์  
 

 ท ำเนียบผู้บริหำรและโครงสร้ำงโรงเรียน 

 ผู้บริหำร  ด ำรงต ำแหน่งปีพ.ศ. 

๑ นายสว่าง          โอฬาริกบุตร ๒๕๒๐ – ๒๕๒๐ 

๒ นายแอบ          เทอดสุวรรณ ๒๕๒๐ - ๒๕๒๔ 

๓ นายช่วง        พงศ์สุวรรณ     ๒๕๒๔ – ๒๕๒๙ 

๔ นายเจตน์ กุลบุญ                   ๒๕๒๙ - ๒๕๓๕ 

๕ ว่าที่ร้อยตรีลัทธิ   ยศปัญญา    ๒๕๓๕ – ๒๕๓๕ 

๖ นายถนัด                 ขวัญนิมิตร               ๒๕๓๕ - ๒๕๔๐ 

๗ นายอ านาจ    แก้วรักษ์         ๒๕๔๐ - ๒๕๔๔ 

๘ นายธงชาติ               เวสพันธ์ ๒๕๔๔ - ๒๕๔๖ 

๙ นายสาคร   เย่าเฉื้อง ๒๕๔๖ – ๒๕๕๐ 

๑๐ นางสาวนวลแสง         สูคีรี ๒๕๕๐ - ๒๕๕๕ 

๑๑ นางสุวณี อ่ึงวรากร ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐ 

๑๒ นางสาวอุไรวรรณ ทองเสน่ห์ ๒๕๖๐ – ถึงปัจจุบัน 
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๑)  จ านวนบุคลากร (ข้อมูล ณ วันที่ 19 มีนาคม ๒๕๖4)  

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
เจ้าหน้าที่

อ่ืนๆ 
ปีการศึกษา ๒๕๖3 2 27 1 2 5 

 ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของครู 
ตารางแสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของครูในโรงเรียน 

วุฒิการศึกษา 
จ านวนครูและ

บุคลากร 
คิดเป็นร้อยละ 

ปริญญาเอก - - 

ปริญญาโท 2 5.26 

ปริญญาตรี 33 86.84 
ต่ ากว่าปริญญาตรี 3 7.89 

5.26

86.84

แสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของครูในโรงเรียน

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

ต่ ากว่าปริญญาตรี

 
๓)  สาขาวิชาจบการศึกษา 

สาขาวิชา/สาระการเรียนรู้ จ านวน(คน) 
๑.  บริหารการศึกษา 2 
๒.  คณิตศาสตร์ 4 
๓.  วิทยาศาสตร์ 3 
๔.  ภาษาไทย 8 
๕.  ภาษาอังกฤษ 1 
๖.  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5 
๗.  การงานอาชีพ เทคโนโลยีและสารสนเทศ 3 
๘.  สุขศึกษาและพลศึกษา 2 
๙.  ศิลปศึกษา 3 
๑๐. จิตวิทยาการแนะแนว 1 
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๔) ข้อมูลนักเรียน การจบการศึกษา 
              จ านวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖3 (ข้อมูล ณ วันที่ 19 มีนาคม ๒๕๖4) 

ระดับชั้น จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๓ 59 51 110 
ม.๒ ๓ 47 52 99 
ม.๓ ๓ 43 36 79 
รวม ๙ 149 139 288 
ม.๔ ๓ 32 42 74 
ม.๕ 3 40 45 85 
ม.๖ 2 17 34 51 
รวม ๘ 89 121 210 

รวมทั้งหมด ๑๗ 238 260 498 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

22.09

19.88

15.86

14.86

17.67

10.24

แผนภูมิวงกลมแสดงร้อยของนักเรียนปีการศึกษา    3

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6
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 ตารางแสดงจ านวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖1-๒๕๖3 
 (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ของปี ๒๕๖1 – ๒๕๖  และ 18 กรกฎาคม ของปี    3) 

 

ระดับชั้น ปีการศึกษา ๒๕๖1 ปีการศึกษา ๒๕๖2 ปีการศึกษา ๒๕๖3 
ม.๑ 97 101 118 

ม.๒ 123 98 105 

ม.๓ 115 118 85 

ม.๔ 72 104 78 

ม.๕ 74 56 93 

ม.๖ 63 62 51 

รวม  43  39  30 

 

  

  

  

  

   

   

   

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

ปีการศึกษา ๒๕๖๑

ปีการศึกษา ๒๕๖๒

ปีการศึกษา ๒๕๖๓

 
  ข้อมูลผู้เรียนแรกเข้า ทีส่ าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา    3 
 

ระดับชั้น ทั้งหมด ชาย หญิง 
ข้อมูลผู้เรียนแรกเข้า 

ม.๑ 96 57 39 
ม.๔ 63 25 38 
รวม 159 82 77 

ข้อมูลส าเร็จการศึกษา 
ม.๓ 79 43 36 
ม.๖ 51 17 34 
รวม 130 60 70 

ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา 81.76 73.17 90.91 

              แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนปีการศึกษา     1-2563 
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๕. ข้อมูลการจัดการเรียนการสอน และหลักสูตร 
  แผนการจัดชั้นเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น คือ ๓-๓-๓ และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ ๓-3-2   
ทั้งหมด ๑๗ ห้องเรียน อัตราส่วนครูต่อนักเรียน ๑ : ๑๘ 

โครงสร้างเวลาเรียน                                                                                                     
หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีศึกษา ศึกษาพุทธศักราช  ๒๕๕๑  ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน  ดังนี้ 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 

 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ 
ระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔-๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้     
ภาษาไทย ๑๒๐  (๓นก.) ๑๒๐  (๓นก.) ๑๒๐  (๓นก.) ๒๔๐(๖ นก.) 
คณิตศาสตร์ ๑๒๐  (๓นก.) ๑๒๐  (๓นก.) ๑๒๐  (๓นก.) ๒๔๐(๖ นก.) 
วิทยาศาสตร์ ๑๒๐  (๓นก.) ๑๒๐  (๓นก.) ๑๒๐  (๓นก.) ๒๔๐(๖ นก.) 
วิทยาศาสตร์(เทคโนโลยี) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๖๐ (๑.๕ นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
 ศาสนา ศิลธรรม จริยธรรม 
 หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิต

ในสังคม 
 ภูมิศาสตร์ 
 เศรษฐศาสตร์ 

๑๖๐ (๔ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

 
 

   ๑๒๐ (๓ 
นก.) 

 

๑๖๐ (๔ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

 
 

 ๑๒๐ (๓ นก.) 
 

๑๖๐ (๔ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

 
 

๑๒๐ (๓ นก.) 
 

๓๒๐ (๘ นก.) 
๘๐  (๒ นก.) 

 
 

๒๔๐ (๖ นก.) 
 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
ศิลปะ ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
การงานอาชีพ ๔๐ (๑ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๖๐ (๑.๕ นก.) 
ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๘๐ (๒๒ 

นก.) 
๘๘๐ (๒๒นก.) ๘๘๐ (๒๒นก.) ๑,๖๔๐ (๔๑ นก.) 

 รายวิชาเพิ่มเติม     
รวม  ๓ ปี     

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
 กิจกรรมแนวแนว     

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 
- นศท. 
- ชุมนุม 

 
 

๑๒๐ 

 
 

๑๒๐ 

 
 

๑๒๐ 

 
 

๓๖๐ 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์     
รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐  

 
หมายเหตุ ๑. วิชาหน้าที่พลเมือง ในหลักสูตรสถานศึกษาให้บูรณาการกับการเรียนรู้ในรายวิชาพื้นฐานในกลุ่มสาระการเรียนรู้       

สังคมศึกษา ศาสนาละวัฒนธรรม และวิชา IS จัดกิจกรรมควบคู่กับกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
 ๒. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ปฏิบัติกิจกรรมสอดแทรกในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และกิจกรรมส าคัญ

สถาบันชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์ที่โรงเรียนจัดขึ้น 
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๖. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน ปีท่ีได้มำ หมำยเหตุ 
๑ ที่ดินโรงเรียน ๓๖ ไร่ ๒ งาน   
๒ อาคารเรียนแบบ ๒๑๖ ค ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๒  
๓ อาคารเรียนแบบ ๓๑๘ ล ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๔๔  
๔ อาคารเรียน CS๒๑๓B ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๙  
๕ อาคารโรงฝึกงาน ๑๐๒/๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๕  
๖ อาคารอเนกประสงค์สามัญ/๓๓๖ ๓  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๙  
๗ อาคาร หอประชุม ๑๐๐/๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๙  
๘ อาคารโรงอาหาร ๑  หลัง   
๙ บ้านพักคร ู๒๐๓/๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๘  

๑๐ บ้านพักคร ู๒๐๓/๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๓๑  
๑๑ บ้านพักคร ู๒๐๓/๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๔ ทรุดโทรม 
๑๒ บ้านพักคร ู๒๐๓/๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๒๘ ทรุดโทรม 
๑๓ บ้านพักครู ๒๐๖ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๓๓  
๑๔ ส้วมมาตรฐาน ๖ ที่นั่ง /๒๗ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๓๓  
๑๕ ส้วมนักเรียนหญิง ๖ ที่/๔๙ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๓๔  
๑๖ หอส่งน้ า ๑ จุด พ.ศ. ๒๕๕๘  
๑๗ อาคารประชาสัมพันธ์ ๑  หลัง พ.ศ. ๒๕๖๐  
๑๘ อาคารหลวงพ่อโต ๑  หลัง   
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๗. แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๑)  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

๑.ห้องสมุด 
๒.ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๓.ห้องศูนย์การเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 
๔.ห้องศูนย์การเรียนรู้กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
๕.ห้องศูนย์การเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทย 
๖.ห้องศูนย์การเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
๗.ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
๘.ห้องคอมพิวเตอร์ 
๙.ห้องจริยธรรม 
๑๐.โรงฝึกงาน 
๑๑.ห้องปฏิบัติการคหกรรม (ผ้า) 
๑๒.ห้องปฏิบัติการคหกรรม (อาหาร) 
๑๓.หอประชุม 
๑๔.แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
๑๕. ห้องอาเซียน 

 ๒)  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
๑. ศูนย์ศิลปะวิถี 
๒. ถ้ าเลเขากอบ                               
๓. ภูเขาสาย 
๔. วัดเขาปินะ 
๕. วัดนาวง 
๖. วัดควนพญา 
๗. วัดไตรสามัคคี 
๘. วัดสวน 
๙. วัดหูแกง 

  3) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 
  ๑. ดาบต ารวจนรินทร์  สวัสดี  ให้ความรู้เรื่อง การป้องกันภัยจากยาเสพติด  
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๘.ข้อมูลงบประมาณ 
 
 

ตาราง 3 แสดงรายจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ ปีงบประมาณ    3  
(1 ต.ค. 62– 31 มี.ค.63) 

ที ่ รำยกำร จ ำนวนเงิน (บำท) 

1 เงินเดือนข้าราชการ 14,508,036.67 
2 เงินเดือนครูอัตราจ้าง (ครูทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน) 96,614.84 
3 ค่าจ้างชั่วคราว (ธุรการโรงเรียน) 143,700.00 
4 เงินเดือนลูกจ้างประจ า 271,200.00 
5 เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2563  
(1 ต.ค. 62– 30 ก.ย.63) 

3,458,385.21 

รวม 18,477,936.72 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมำณที่ได้รับจัดสรรจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
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ตาราง 2 แสดงประเภทเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2563 (1 ต.ค. 62– 30 ก.ย.63)  

ที ่ รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
1 งบเงินอุดหนุน 1,915,284.31 
2 งบเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน              487,471.90 
3 งบเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน             249,600.00 
4 งบเงินค่าหนังสือเรียน              575,469.00 
5 งบเงินค่าอุปกรณ์การเรียน             230,560.00  

รวม 3,458,385.21 
 

 

 

 

 

 

งบประมำณที่ได้รับจัดสรรจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (ต่อ) 
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9.  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      9.1 ผลสัมฤทธิ์ระดับสถานศึกษา 
ตาราง  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3  โรงเรียน
สามัคคีศึกษา   ปีการศึกษา 2563 
 

กลุ่มสาระ 
จ านวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 716 86 59 123 110 234 39 65 - - - 
คณิตศาสตร ์ 1273 126 119 163 189 264 147 265 - - - 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

1449 278 319 363 268 164 35 22 - - - 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

1776 431 238 316 266 333 71 121 - - - 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

845 36 147 271 266 125 - - - - - 

ศิลปะ 1417 682 455 192 40 25 10 12 - - - 
การงานอาชีพ 374 178 61 60 47 21 3 4 - - - 

ภาษาตา่งประเทศ 890 70 43 90 141 218 143 185 - - - 
การศึกษาค้นคว้าด้วย

ตนเอง (IS) 
203 64 61 38 29 10 1 - - - - 

รวม 8943 1951 1502 1616 1356 1394 449 674 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 21.82 16.80 18.07 15.16 15.59 5.02 7.54    

 

ตาราง  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6  โรงเรียน
สามัคคีศึกษา   ปีการศึกษา 2563 

กลุ่มสาระ 
จ านวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 671 215 81 104 116 83 26 46 - - - 
คณิตศาสตร ์ 618 59 45 85 101 158 42 128 - - - 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

1636 303 279 393 303 259 47 52 - - - 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

1205 383 225 270 150 97 37 43 - - - 

สุขศึกษาและพลศึกษา 423 53 68 250 52 - - - - - - 
ศิลปะ 898 593 229 64 11 - - 1 - - - 

การงานอาชีพ 498 245 100 103 30 18 1 1 - - - 
ภาษาตา่งประเทศ 846 13 48 159 197 354 42 33 - - - 

การศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง (IS) 

175 67 46 23 9 27 - 3 - - - 

รวม 6970 1931 1121 1451 969 996 195 307 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100 27.70 16.08 20.82 13.90 14.29 2.80 4.40 - - - 
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ตาราง  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  โรงเรียนสามัคคีศึกษา   ปีการศึกษา    3 

 
 
 
 

           
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

  

 

กลุ่มสาระ 
จ านวน
นักเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 1387 301 140 227 226 317 65 111 - - - 

คณิตศาสตร ์ 1891 185 164 248 290 422 189 393 - - - 
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
3085 581 598 756 571 423 82 74 - - - 

สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

2981 814 463 586 416 430 108 164 - - - 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

1268 89 215 521 318 125 - - - - - 

ศิลปะ 2315 1275 684 256 51 25 10 13 - - - 

การงานอาชีพ 872 423 161 163 77 39 4 5 - - - 

ภาษาตา่งประเทศ 1736 83 91 249 338 572 185 218 - - - 

รวม 15535 3751 2516 3006 2287 2353 643 978    

คิดเป็นร้อยละ 100 24.15 16.20 19.35 14.72 15.15 4.14 6.30    
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ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรยีน   ข้ึนไป ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรยีน 3 ข้ึนไป

แผนภูมิแสดงร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนในระดับ   และ 3 ขึ้นไป ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1  -    โรงเรียนสามัคคี ปีการศึกษา    3   



 
 
ตาราง  แสดงผลการเรียนเฉลี่ยตลอดปีการศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  - 6  โรงเรียนสามัคคีศึกษา   ปีการศึกษา 2563 
 

 

ชั้น จ านวน 

ผลการเรียน 
จ านวนผู้เรียน
ที่ได้เกรด 2  

ขึ้นไป 

คิดเป็น
ร้อยละ 

จ านวนผู้เรียน
ที่ได้เกรด 3 

ขึ้นไป 

คิดเป็น
ร้อยละ 

0 - 1.99 2.00 – 2.99 3.00 - 4.00 

จ านวน 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

จ านวน 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

จ านวน 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.1 110 9 8.18 77 70 24 21.82 101 91.82 24 21.82 
ม.2 99 11 11.11 50 50.51 38 38.38 88 88.89 38 38.38 
ม.3 79 7 8.86 44 55.70 28 35.44 72 91.14 28 35.44 
รวม  88 27 9.38 171 59.38 90 31.25 261 90.63 75 26.04 
ม.4 74 0 0 46 62.16 28 37.84 74 100 28 37.84 
ม.5 85 0 0 48 56.47 37 43.53 85 100 37 43.53 
ม.6 51 0 0 22 43.14 29 56.86 51 100 29 56.86 
รวม 210 0 0 116 55.24 94 44.76 210 100 94 44.76 
รวม

ทั้งหมด 
498 27 5.42 287 57.63 184 36.95 471 94.58 169 33.94 

 
 

 



 
 

ราย   งานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                      | 19  
 

0

20

40

60

80

100

ม.1 ม. ม.3 ม.4 ม. ม. 

91.82 88.89 91.14
100 100 100

21.82

38.38 35.44 37.84
43.53

56.86

ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนเ ลี่ย   ข้ึนไป ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนเ ลี่ย 3 ข้ึนไป

 
แผนภูมิแสดงร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนเ ลี่ยตลอดปีการศึกษาในระดับ   และ 3 ขึ้นไป 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1  -    โรงเรียนสามัคคีศึกษา   ปีการศึกษา    3 
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แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนเ ลี่ยตลอดปีการศึกษาในระดับ   ขึ้นไป 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1  -    โรงเรียนสามัคคีศึกษา  ปีการศึกษา 2562 -2563 
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ปีการศึกษา     ปีการศึกษา    3

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนเ ลี่ยตลอดปีการศึกษาในระดับ 3  ขึ้นไป 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1  -    โรงเรียนสามัคคีศึกษา  ปีการศึกษา 2562 -2563 
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9.2 การประเมินผลจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
9.2.1  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

ตารางผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายวิชา 
คะแนนเ ลี่ย (MEAN) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน
ต่ าสุด 

มัธย
ฐาน 

ฐาน
นิยม โรงเรียน จังหวัด 

เขต
พ้ืนที่ 

ประเทศ โรงเรียน จังหวัด 
เขต
พ้ืนที่ 

ประเทศ 

ภาษาไทย 53.24 57.38 56.43 54.29 14.93 15.78 15.84 16.22 80.00 21.25 55.00 55.00 

คณิตศาสตร ์ 21.28 27.00 24.99 25.46 8.68 18.37 15.94 15.02 40.00 4.00 20.00 24.00 

วิทยาศาสตร์ 26.19 30.48 29.70 29.89 7.22 10.35 9.46 9.66 45.60 13.20 25.00 22.80 

ภาษาอังกฤษ 28.40 34.56 33.26 34.38 8.08 13.96 12.89 14.93 65.00 10.00 27.50 27.50 

คะแนนเ ลี่ย 32.28 37.36 36.10 36.01 9.73 14.62 13.53 13.96 57.65 12.11 31.88 32.33 
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ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)                       
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   ปีการศึกษา 2561 – 2563 

 

 

              

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.2.2  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 
ระดับโรงเรียน ผลการพัฒนาระดับโรงเรียน 

2561 2562 2563 2562-2561 2563-2562 
ภาษาไทย 50.75 52.22 53.24 1.47 1.02 

คณิตศาสตร์ 28.16 26.20 21.28 -1.96 -4.92 
วิทยาศาสตร์ 33.00 27.68 26.19 -5.32 -1.49 
ภาษาอังกฤษ 25.90 27.30 28.40 1.40 1.10 
คะแนนเ ลี่ย 34.45 33.35 32.28 -1.10 -1.07 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                                        24 

 

  ตารางผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2563 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 

    

 

 

  

 

 

   

     

 

 

 

รายวิชา 
คะแนนเ ลี่ย (MEAN) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) คะแนน

สูงสุด 
คะแนน
ต่ าสุด 

มัธยฐาน ฐานนิยม 
โรงเรียน จังหวดั สังกดั ประเทศ โรงเรียน จังหวดั สังกดั ประเทศ 

ภาษาไทย 36.39 47.85 45.22 44.36 11.78 15.39 15.88 16.14 60.50 13.50 34.50 20.50 

สังคมศึกษาฯ 33.94 37.20 36.32 35.93 6.43 7.99 8.30 8.46 51.00 17.00 34.00 30.00 

ภาษาอังกฤษ 22.87 28.97 29.73 29.94 5.72 12.66 13.91 14.40 40.00 22.50 22.50 25.00 

คณิตศาสตร์ 21.38 28.57 26.33 26.04 10.27 18.55 16.77 16.83 43.75 6.25 18.75 18.75 

วิทยาศาสตร์ 29.35 34.69 33.04 32.68 8.76 13.43 12.97 13.07 50.15 13.20 28.30 28.15 

คะแนนเ ลี่ย 28.79 35.46 34.13 33.79 8.59 13.60 13.57 13.78 49.08 14.49 27.61 24.48 
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ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2561 - 2563 

          

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖3 

รายวิชา 
ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ ผลการพัฒนาระดับโรงเรียน 

2561 2562 2563 2561 2562 2563 
2562-
2561 

2563-
2562 

ภาษาไทย 36.53 35.30 36.39 49.25 42.21 44.36 -1.23 1.09 

สังคมศึกษาฯ 30.00 32.60 33.94 34.70 35.70 35.93 2.60 1.34 

ภาษาอังกฤษ 23.27 22.67 22.87 28.31 29.20 29.94 -0.60 0.20 

คณิตศาสตร ์ 23.03 18.58 21.38 24.30 25.41 26.04 -4.45 2.8 

วิทยาศาสตร์ 26.26 28.22 29.35 29.37 29.20 32.68 1.96 1.13 

คะแนนเ ลี่ย 27.82 27.47 28.79 33.19 32.34 33.79 -0.34 1.312 
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ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖3 
 

โรงเรียนสามัคคีศึกษา  มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเพ่ือเป็นกลไกในการ 
ด าเนินกิจกรรม ควบคุม ตรวจสอบ และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยได้ก าหนดมาตรฐาน 
การศึกษาของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีการประกาศใช้ มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมายในการพัฒนา โดยผ่านการเห็นชอบของคณะกรรมการ 
บริหารโรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการสื่อสารและท าความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐาน 
การศึกษา ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ของโรงเรียนแก่คณะครู  นักเรียน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับบริบทโรงเรียน  สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นที่มุ่งสู่มาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา มีการด าเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลเพ่ือตรวจสอบความส าเร็จและคุณภาพการศึกษา โดยเน้นการมีส่วนร่วม  
ของทุกคนในองค์กร ในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ เพ่ือสะท้อนแนวคิด ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ
หรือค าแนะน า   เพ่ื อน ามาปรับปรุ งคุณ ภาพการจัดการศึ กษ าให้ บ รรลุตามค่ า เป้ าหมายต่ อไป                  
โรงเรียนสามั คคี ศึ กษ าได้ ด า เนิ นการตรวจสอบและประ เมิ น คุณ ภ าพภายในของสถานศึ กษ า                         
ต าม แ น วท างก ารป ระ เมิ น คุ ณ ภ าพ ต าม ม าต รฐ าน ก ารศึ ก ษ า  ระดั บ ก ารศึ ก ษ าขั้ น พ้ื น ฐ าน                          
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาดังนี้ 

 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
1.2 ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
 

การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสามัคคีศึกษา  เป็นการประเมินตนเองบน
ฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีเกิดจากการติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพเน้นการมีส่วนร่วม โดยจะน าเสนอ
ผลการประเมินแต่ละมาตรฐานการศึกษาและหลักฐานสนับสนุนผลการประเมิน ตนเองทั้งในเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ  ด้วยข้อมูลสารสนเทศและโครงการ  กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแต่ละมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือแสดงถึง ระดับคุณภาพ กระบวนการท างานและผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นจากการบริหาร       
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งองค์รวม มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 วิธีการ/กระบวนการด าเนินงาน 

โรงเรียนสามัคคีศึกษา ด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะ               
ที่พึงประสงค์ ครอบคลุมทุกประเด็นพิจารณา โดย 

โรงเรียนได้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ในปีการศึกษา 
๒๕๖2 พบว่าในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ  เป็นไปตามเป้ามาย ในปีการศึกษา 2563  โรงเรียนจึงได้ก าหนดแผนการด าเนินงาน           
ในแผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยจัดท ากิจกรรม/โครงการ พัฒนาผู้เรียน ต่อยอดกิจกรรม/โครงการที่ประสบ
ผลส าเร็จและพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพท่ีสูงขึ้น    

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เช่น กิจกรรมห้องเรียนพูดได้      
โดยการจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ในห้องเรียนทุกห้องเรียนตามความสนใจของผู้เรียน  กิจกรรมหนุ่มกระจายข่าว         
สาวกระจายเสียง ในตอนเช้าเวลา ๗.๐๐ น - ๗.๕๐ น. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายทุกคนสลับ
สับเปลี่ยนกันมาจัดรายการเสียงตามสาย มีบทความให้ความรู้ในเรื่องที่เป็นประโยชน์ หรือข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์ สร้างบรรยากาศที่ดีก่อนการเรียนรู้ ด้วยเพลงที่ผู้เรียนชื่นชอบ โดยมีการประเมินผลจากครู
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม กิจกรรมการเขียนเรียงความ  ค าขวัญ  มีการจัดประกวดการเขียนเรียงความ             
โดยบูรณาการต่างกลุ่มสาระ เช่น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ในสัปดาห์วิทยาศาสตร์  กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในกิจกรรมวันส าคัญของชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ และกิจกรรม
วันอาเซียน  ส่งเสริมให้นักเรียนรักความเป็นไทย มีนิสัยรักการอ่าน กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้อ่านคล่องเขียน
คล่อง โรงเรียนมีการคัดกรองการอ่าน การเขียน นักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ทุกคน  ก่อนการเปิดเรียน 
เพ่ือคัดกรองนักเรียนที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  โดยจัดเป็นกิจกรรมชุมนุมและ
การสอนซ่อมเสริม ในช่วงพักกลางวันและหลังเลิกเรียน พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการ
สอนแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน      

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ด าเนินการยก ระดับผลสัมฤทธิ์และ
ความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมตาม
ความแตกต่างของผู้เรียน เช่น กิจกรรมคลังค าศัพท์ กิจกรรม Walk Rally (เรียนรู้ค าศัพท์และบทสนทนาอย่าง
ง่าย) กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ กิจกรรมภาษาอังกฤษยามเช้า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
เช่น เพลง ภาพยนตร์ คลิปวิดีโอ ที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนุก กระตือรือร้นในการเรียน  

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ด าเนินการจัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โดยเริ่มจาก  
การสร้างเจตคติที่ดีในรายวิชาคณิตศาสตร์ จากกิจกรรมน าเข้าสู่บทเรียน โดยวิดีโอ  เกม วัสดุอุปกรณ์                  
หรือสื่อธรรมชาติ  จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active leaning  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้  พัฒนาทักษะการค านวณ โดยใช้บทเรียนส าเร็จรูป แบบฝึกทักษะที่หลากหลายและเหมาะสม      
กับความสามารถของผู้เรียน จัดกิจกรรมสูตรคูณก่อนเรียน กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อประสม เช่น  E-Book, 
GSP, สื่อสามมิติ, เอกสารประกอบการเรียน, ใบกิจกรรม มีการเสริมแรงเชิงบวก  เป็นค าชม รางวัลหรือ   
เกียรติบัตร  

ด้านความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา และด้านความสามารถ ในการสร้างนวัตกรรม  โรงเรียนจัดให้มีการจัดการเรียนการสอน      
ในรายวิชา IS โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้น ม.๒ และ ม.๕ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิด      
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อย่างสร้างสรรค์  มีผลงาน ชิ้นงาน ที่เกิดประโยชน์ต่อตนเอง โรงเรียนและชุมชน  ก าหนดให้ผู้เรียนทุกคน       
ต้องได้รับความรู้พ้ืนฐานในการจัดท าโครงงาน นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดท าโครงงานคุณธรรม        
ของห้องเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกิจกรรม Walk Rally ด้วยการน าเสนอโครงงานคุณธรรม            
ของทุกห้องเรียน และในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ  เน้นให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิด 
วิเคราะห์ ลงมือปฏิบัติจริง โดยเฉพาะในรายวิชาวิทยาศาสตร์  ออกแบบเทคโนโลยี  วิทยาการค านวณ ที่เน้น  
การทดลอง การออกแบบและการท าโครงงาน  

 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  โรงเรียนจัดให้มีการเรียนการ
สอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ทุกระดับชั้น ทั้งในรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม มุ่งเน้นให้ผู้เรียน             
ใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และมีมารยาท  ผ่านชุดกิจกรรม แบบฝึกทักษะ บทเรียนส าเร็จรูป คลิป      
และสื่อวีดีทัศน์ จัดกิจกรรมบูรณาการต่าง ๆ เช่น  E- Book อาเซียน  สร้างเว็บไซต์วันส าคัญของชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์  ใช้โปรแกรมออกแบบ สร้างสรรค์บรรจุภัณฑ์ที่ใช้ในกิจกรรมพาราศิลป์ ออกแบบ         
การจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการใช้สื่อและเทคโนโลยีในกระบวนการผลิตชิ้นงาน/ผลงานในรายวิชา
ต่าง ๆ เช่น โครงงานวิทยาศาสตร์  โครงงานคณิตศาสตร์  โครงงานอาชีพ  โดยมีโครงงาน/ผลงาน/ชิ้นงาน       
ที่ภาคภูมิใจ ดังนี้ รางวัลชมเชย ระดับภาค การประกวดคลิปวีดีโอสั้น ของนักเรียนโครงการอัจฉริยะยุวชน
ประกันภัย 2563 รางวัลชมเชย ระดับภาค การประกวดคลิปบทเพลง ของนักเรียนโครงการอัจฉริยะยุวชน
ประกันภัย 2563 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา โรงเรียนก าหนดให้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ของปีการศึกษา   
ที่ผ่านมาในหลายมิติ เพื่อปรับปรุงพัฒนากิจกรรมให้ตรงกับสภาพปัญหา มีการปรับปรุงหลักสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลน าข้อมูลส่งต่อครูที่ปรึกษา และครูที่สอนในรายวิชาที่ต่อเนื่องกัน 
ครูผู้สอนทุกคน มีการก าหนดเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาที่รับผิดชอบ มีการวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลายและตรงกับมาตรฐานตัวชี้วัด จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามธรรมชาติของ
วิชา บูรณาการความรู้ต่างกลุ่มสาระ จัดให้มีวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้กับผู้เรียน จัดกิจกรรมเตือนภัยใกล้
ศูนย์ แจ้งคะแนนให้ผู้ปกครองทราบก่อนมีการสอบวัดผลปลายภาค  เพ่ือให้ผู้ปกครองช่วยก ากับ ติดตาม  
ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงจะมีผลการเรียนเป็น ๐ ร มส  ท าให้มีจ านวนของผู้เรียนที่มีผลการเรียนเป็น ๐ ร มส  
ลดลง เสริมแรงให้กับผู้เรียน  โดยการให้ค าชม รางวัลและเกียรติบัตรต่างๆ และที่ส าคัญคือการใช้หลักการ      
สติในโรงเรียน เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้เรียนและครูผู้สอน ทั้งในและนอกห้องเรียน  

ความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  งานแนะแนวได้ก าหนดให้ผู้เรียนทุกคนศึกษา
ข้อมูลเกี่ยวกับอาชีพที่ผู้เรียนชื่นชอบอย่างน้อยคนละ ๑ อาชีพ เพ่ือเป็นแนวทางในการเรียนของตนเอง โดย
โรงเรียน ได้สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ เพ่ือให้มีทักษะพ้ืนฐานในอาชีพต่าง ๆ ผ่านรายวิชาโครงงาน
อาชีพ รายวิชา IS  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ กิจกรรมชุมนุม  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
โรงเรียนให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งเป็นรากฐานที่ส าคัญ    

ของการด ารงชีวิต จึงได้มีก าหนดประเด็นพิจารณาในด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน เพ่ือจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายความส าเร็จในแต่ละประเด็นพิจารณา  ดังนี้  ๑.ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีงามตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
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1.1  กิจกรรมที่ส่งเสริมส่งเสริมพฤติกรรมที่สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
 โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน จัดโครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม         
โดยจัดกิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งโครงงานคุณธรรม และกิจกรรม Walk Rally มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้นักเรียน 
สามารถใช้คุณธรรมในการคิดแก้ปัญหาต่าง ๆ  ในชีวิตประจ าวันและในห้องเรียนของตน และนักเรียนได้รับ    
การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ เต็มตามศักยภาพ เกิดคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียนในตัวนักเรียน โดยจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมจ านวน ๒ กิจกรรม            
คือ กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งโครงงานคุณธรรม  ให้นักเรียนแต่ละห้องเรียนคิดโครงงานคุณธรรมที่สอดคล้อง
กับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ห้องเรียนละ ๑ โครงงาน บนพ้ืนฐานของปัญหาของห้องเรียนที่อยากจะแก้ 
หรือความดีที่อยากท า โดยความร่วมมือของครูที่ปรึกษาและนักเรียนทุกคนในห้องเรียน ซึ่งครูและนักเรียนทุก
คนได้ผ่านการอบรมแกนน าคุณธรรมตามแนวทางของมูลนิธิยุวพัฒน์มาแล้ว ท าให้แต่ละห้องเรียนเกิดโครงงาน
คุณธรรมที่สอดคล้องกับบริบทของห้องเรียนตนเองห้องเรียนละ ๑ โครงงาน และจัดท าคลิปวีดีโอเพ่ือให้
นักเรียนน าเสนอโครงงานของห้องเรียนในรูปแบบที่น่าสนใจ เข้าใจง่าย ให้นักเรียนกล้าแสดงออก  มีความคิด
สร้างสรรค์ ได้ใช้ทักษะด้านเทคโนโลยี 
 ๑.๒ กิจกรรมในโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข และโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ๑๒ ประการ  
 โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว เพ่ือให้นักเรียน    
ที่มีปัญหาต้องการความช่วยเหลือได้รับค าปรึกษา แนะน าที่ถูกต้องเหมาะสม จากนักเรียนแกนน า                      
และครูที่ปรึกษา โดยโรงเรียนจะแต่งตั้งคณะกรรมการห้องเรียนสีขาว แบ่งคณะท างานออกเป็น ๔ ฝ่าย ได้แก่ 
ฝ่ายการเรียน มีหน้าที่ ช่วยเหลืองานด้านวิชาการเกี่ยวกับการสอนการบ้าน การติว การเตรียมตัวสอบ ติดตาม
แก้ไขผลการเรียนของเพ่ือนๆที่ติด ๐ , ร , ม.ส. การติดตามภาระงานวิชาการที่ครูมอบหมาย จัดแหล่งเรียนรู้    
ในห้องเรียน รวบรวมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเพ่ือนร่วมห้องเพ่ือเป็นข้อมูลส่งเสริมพัฒนาแก้ไข ฝ่ายการ
งาน มีหน้าที่ ดูแลความสะอาดภายในห้องเรียน เขตพ้ืนที่ ๕ส รักษาทรัพย์สมบัติส่วนรวมของห้อง จัดบอร์ด 
ตกแต่งห้องให้สวยงาม ฝ่ายกิจกรรม มีหน้าที่ จัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ภายในและภายนอกห้องเรียน จัดท า/
ประกวด ป้ายค าขวัญหรือคติพจน์ประจ าห้อง ร่วมกิจกรรมสร้างสรรค์ที่กลุ่มสาระฯ/โรงเรียน/หน่วยงาน
ภายนอก  จัดส่งเสริมเพ่ือนในห้องให้รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และฝ่ายสารวัตรนักเรียน มี หน้าที่ 
สอดส่องดูแล  ความเรียบร้อยของเพ่ือนสมาชิกภายในและนอกห้องเรียน สอดส่องดูแลพฤติกรรมด้าน         
การมาเรียน/หนีเรียน/ชู้สาว/ขาดเรียน/โดดเรียน/มาสาย สอดส่องดูแลพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ปัญหายาเสพ
ติด/มั่วสุม/เที่ยวกลางคืนปฏิบัติหน้าที่นักเรียนแกนน าต้านยาเสพติด โดยคณะกรรมการทั้ง ๔ ฝ่ายต้อง
ขับเคลื่อนการด าเนินงานกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ให้มีแหล่งเรียนรู้ ดูแลช่วยเหลือ เอ้ือเฟ้ือด้วยคุณธรรม 
สร้างสรรค์ด้วยกิจกรรม กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา (พาน้องเข้าวัด) เช่น วันมาฆบูชา,วันวิสาขบูชา,วันอาสาฬ
บูชา,วันเข้าพรรษา, วันออกพรรษา โดยให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา บ าเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์ที่วัดใกล้บ้าน เพ่ือให้นักเรียนมีจิตใจที่ดีงาม ประพฤติดีและสามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้ อ่ืนได้          
อย่างมีความสุขตามหลักศาสนา กิจกรรมสวดมนต์เฉลิมพระเกียรติ โดยโรงเรียนได้จัดกิจกรรมให้นักเรียน    
สวดคาถาชินบัญชร ทุกเช้าวันศุกร์หลังกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ เพ่ือให้นักเรียนรู้จักปฏิบัติตนตามหน้าที่
ชาวพุทธได้อย่างถูกต้อง  กิจกรรมค่ายคุณธรรมนักเรียน  โดยจัดให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
และ ๔ ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ  
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 ๑.๓ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑  ในระดับดีข้ึนไป  
 โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน ร่วมกับกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม ศาสนา
และวัฒนธรรม จัดกิจกรรมการสอบธรรมศึกษา โดยให้นักเรียนทุกระดับชั้นสมัครสอบธรรมศึกษา เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดศรัทธาและส านึกในความส าคัญของพระพุทธศาสนา กิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ เช่น วันรัฐธรรมนูญ วันปิยมหาราช วันเฉลิมพระชนม์พรรษา รัชกาลที่ ๑๐ โดยให้
นักเรียนจัดบอร์ดความรู้ในห้องเรียน ครูเวรประจ าสัปดาห์ให้ความรู้กิจกรรมหน้าเสาธง เพ่ือให้นักเรียนมีจิตใจ
ที่ดีงาม ประพฤติดีและสามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามหลักศาสนา และแสดงออก       
ถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  

๑.๔  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาทักษะชีวิต  
 โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน จัดกิจกรรม โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
เพ่ือให้นักเรียน มีจิตส านึกในการดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของตัวเอง โดยมีการส ารวจพ้ืนที่เสี่ยง 
ในโรงเรียนและจัดกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมพ้ืนที่ดังกล่าวให้พร้อมต่อการใช้งาน ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เกี่ยวกับมาตรการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาให้ทุกคนในโรงเรียนทราบและปฏิบัติตามเพ่ือความ
ปลอดภัย  เชิญวิทยากรจากเทศบาลต าบลนาวงมาให้ความรู้เรื่องการปฏิบัติตนเมื่อเกิดภัยต่าง ๆ ในโรงเรียน 
เช่น อัคคีภัย อุทกภัย เป็นต้น กิจกรรมลดพุงลดโรค เพ่ือให้นักเรียน มีสุขภาวะทางโภชนาการที่ดี มีสุขภาพที่
แข็งแรง ห่างไกลจากโรค โดยจัดกิจกรรมออกก าลังกายตอนเช้าทุกวันพุธ และมีการส ารวจอาหารที่จ าหน่ายใน
โรงเรียน  ลดมัน  ลดหวาน ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการรับประทานอาหารเพื่อการมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง สมบูรณ์ สมส่วน กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย 
และมีวินัย เคารพ  กฎจราจร สร้างความเข้าใจในการใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย มีวินัยและเคารพกฎจราจร 
มีการจัดครูเวรประจ าวันและคณะกรรมการสภานักเรียนช่วยดูแลการเดินทางมาโรงเรียนของนักเรียนทั้งตอน
มาโรงเรียนตอนเช้าและเมื่อนักเรียนกลับบ้านตอนเย็น มีการติดตั้งป้ายจราจรในโรงเรียนเพ่ือการขับขี่และการ
ใช้เส้นทางจราจรที่ถูกต้องในโรงเรียน  เพ่ืออ านวยความสะดวกและดูแลความปลอดภัยของการใช้รถใช้ถนน
ของนักเรียน โครงการโรงเรียนปลอดขยะ เพื่อให้นักเรียนรู้จักแยกขยะให้ถูกประเภทและถูกวิธี และมีจิตส านึก
ที่ดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการ เช่น กิจกรรมลดขยะตั้งแต่ต้นทาง            
เป็นกิจกรรมที่ลด ละ เลิก การใช้พลาสติก ในโรงเรียนจากแม่ค้าที่จ าหน่ายอาหารในโรงเรียน โดยส่งเสริมให้ใช้
ภาชนะที่สามารถน ากลับมาใช้ซ้ าหรือภาชนะที่ย่อยสลายได้ง่ายแทนการใช้โฟมและพลาสติกในการบรรจุ
อาหารจ าหน่าย เพ่ือเป็นการลดปริมาณขยะตั้งแต่ ต้นทาง กิจกรรมธนาคารขยะเป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้
แยกขยะที่สามารถน าไปรีไซเคิลได้และขายต่อได้ เพ่ือสร้างรายได้ เช่น ขวดน้ าพลาสติก กระดาษ ขวดแก้ว 
กิจกรรมฐานการเรียนรู้ การคัดแยกขยะ   เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้การคัดแยกขยะอย่างถูกวิธีสามารถส่งต่อ
ขยะประเภทต่าง ๆ ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป เช่น ขยะอินทรีย์น าไปท าเป็นปุ๋ยหมักชีวภาพ ขยะอันตรายส่ง
ต่อให้เทศบาลต าบลนาวง เข้ามารับไปก าจัด เป็นต้น  กิจกรรมฐานการเรียนรู้ปุ๋ยหมัก น าขยะอินทรีย์เช่น
พืชผัก เศษวัตถุดิบที่เหลือ จากการน ามาปรุงอาหารจ าหน่ายในโรงเรียนมาท าปุ๋ยหมักเพ่ือใช้ในแปลงเกษตร
ของโรงเรียนต่อไป กิจกรรมฐานการเรียนรู้แก๊สชีวภาพ น าเศษอาหารที่เหลือจากการรับประทานของนักเรียน
ในแต่ละวันมาลงบ่อหมักแก๊สชีวภาพเพ่ือน ามาใช้เป็นเชื้อเพลิงส าหรับการประกอบอาหารกลางวันของทาง
โรงเรียน กิจกรรมฐานการเรียนรู้พาราศิลป์น าเศษกระดาษ ขี้ เลื่อยจากกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียนมาประดิษฐ์
เป็นชิ้นงานศิลป์สร้างสรรค์เป็นของประดับตกแต่งในโรงเรียนและสามารถน าไปขายเพ่ือสร้างรายได้และเป็น
การฝึกอาชีพให้กับผู้เรียน กิจกรรม ๕ ส สร้างความสามัคคี โรงเรียนได้ก าหนดพ้ืนที่รับผิดชอบกิจกรรม ๕ ส ตอน
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เช้าให้กับนักเรียนแต่ละห้องเรียนได้ช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดพ้ืนที่รับผิดชอบภายในโรงเรียนโดยมีครูที่ปรึกษา
ก ากับติดตาม และมีการประเมินพ้ืนที่โดยคณะกรรมการสภานักเรียน 
 ๒. ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 โรงเรียนจึงได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ            
จัดกิจกรรมวันส าคัญตามประเพณี เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมวันส าคัญตามประเพณี  เช่น วันขึ้นปีใหม่               
วันสารทเดือนสิบ วันลอยกระทง เป็นต้น กิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เพื่อ   
ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ วันปิยมหาราช วันภัทรมหาราช วันเฉลิมพระชนม์พรรษา รัชกาลที่ ๑๐       
วันเฉลิมพระชนม์พรรษา สมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระบรมราชินี   กิจกรรมโครงงานอาชีพในท้องถิ่น โดยให้
นักเรียนเลือกศึกษาโครงงานอาชีพที่นักเรียนสนใจ ฝึกทักษะอาชีพที่มีอยู่ในท้องถิ่นของตน กิจกรรมตาม
นโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมชุมนุม เพ่ือให้นักเรียนข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจและความถนัด  

๓. ด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
     โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว  กิจกรรมสภา
นักเรียน จัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้และเข้าใจกระบวนการ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทางด้านความคิด ส่งเสริมภาวะผู้น า
แก่นักเรียน จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะตามศักยภาพ เช่น 
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมตามนโยบายลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้  
 ๔. ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

๔.๑ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมท่ีเหมาะสมแต่ละช่วงวัย  
 โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานทั่วไป จัดกิจกรรมสมาธิยามเช้า โดยจัดกิจกรรมนั่งสมาธิ      
ในทุกเช้าวันพุธ หลังกิจกรรมเคารพธงชาติ ในหอประชุม วันละ ๕ นาที และท าสมาธิก่อนเรียน ๒ นาทีทุกคาบ
เรียน เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกจิตให้สงบ เกิดสมาธิและสติ พร้อมที่จะเรียนรู้และท ากิจกรรมต่างๆ จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความสามารถของผู้เรียนในด้านศิลปะ  ดนตรี นาฏศิลป์ โดยจัดเป็นกิจกรรมลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู้  
กิจกรรมชุมนุม มีเวทีให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถทั้งในและนอกสถานศึกษา เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมประกวด
การร้องเพลง  วงดนตรี  คลิปวีดีโอ การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนในกิจกรรมตามประเพณี เพ่ือให้
นักเรียนมีสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมท่ีเหมาะสมแต่ละช่วงวัย 
 ๔.๒ กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการป้องกันยาเสพติด  
 โรงเรียนได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว กิจกรรม To be number one 
โดยให้นักเรียนทุกคนสมัครเข้าเป็นสมาชิก To be number one มีการจัดนิทรรศการให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันแกไขปัญหายาเสพติด และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด จัดเวทีกิจกรรม
สร้างสรรค์ ให้นักเรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง มีทักษะในการป้องกันปัญหายาเสพติด ผ่านกิจกรรม    
การจัดการเรียนรู้ในรายวิชาสุขศึกษา การจัดกิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด 
 ๔.๓ กิจกรรมที่ส่งเสริมภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  
 โรงเรียนจึงได้ด าเนินการให้กลุ่มบริหารงานทั่วไป จัดกิจกรรมส ารวจน้ าหนักส่วนสูง  เพ่ือให้นักเรียน     
มีสุขภาวะทางโภชนาการที่ดี มีสุขภาพที่แข็งแรง ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  โดยให้ครูที่ปรึกษาได้
ส ารวจน้ าหนักและส่วนสูงของนักเรียนรายบุคคลเพ่ือประเมินสุขภาวะทางกายของนักเรียนว่าสมบูรณ์ตาม
เกณฑ์มาตรฐานหรือไม่ เพ่ือน าข้อมูลมาประกอบการวางแผนส่งเสริมโภชนาการของนักเรียนต่อไป  กิจกรรม 
อย.น้อยในโรงเรียน  เพ่ือให้นักเรียน ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน            
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ที่กรมอนามัยก าหนด โดยมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง อย.น้อยในโรงเรียนและประกาศรับ
สมัครแกนน า อย.น้อยเข้ารับการอบรมเพ่ือเป็นแกนน าของโรงเรียน จัดกิจกรรมส ารวจความปลอดภัยและ         
ความสะอาดของอาหารและโภชนาการในโรงเรียนโดยแกนน า อย .น้อยร่วมกับครูที่รับผิดชอบกิจกรรม        
เพ่ือสร้างเสริมสุขอนามัยและสุขนิสัยที่ดีให้กับนักเรียน  

ในระหว่างการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ โรงเรียนได้มีการนิเทศ ติดตาม การด าเนินงานทั้งแบบไม่เป็น
ทางการโดยใช้การสอบถาม พูดคุย และแบบเป็นทางการเพ่ือช่วยเหลือ เสริมแรงให้ก าลังใจเป็นที่ปรึกษา       
ในระหว่างการด าเนินงานและเมื่อเสร็จสิ้นในการด าเนินงานในแต่ละกิจกรรม มีการรายงานผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ/กิจกรรมและน าผลมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้สะท้อนความคิดจากทุกฝ่าย เพ่ือน าผลไปพัฒนา
ปรับปรุงการด าเนินงานในครั้งต่อไป ภายใต้แนวคิด การใช้สติในโรงเรียน 
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ผลการประเมินตามประเด็นพิจารณาและข้อมูล หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

1. มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน    
การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ ๗2                      
มีความสามารถในการอ่าน         
การเขียน  การสื่อสาร  โดยใช้
ภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป      
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

1. ผู้เรียนร้อยละ 74.70(372 
คน) มีความสามารถในการอ่าน         
การเขียน  การสื่อสาร  โดยใช้
ภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป      
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

กิจกรรมพัฒนาทักษะ
การอ่าน การเขียน 
การสื่อสารภาษาไทย 

- แบบประเมินการอ่าน 
- แบบประเมินการเขียน 
- แบบประเมินการสื่อสาร 
- รายงานสรุปผลการ
ประเมินการอ่าน          
การเขียน การสื่อสาร 
(ภาษาไทย) 
 

2. ผู้เรียนร้อยละ  57                
มีความสามารถในการอ่าน        
การเขียน  การสื่อสาร  โดยใช้
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดีขึ้นไป
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

2. ผู้เรียนร้อยละ 76.51 (381 
คน) มีความสามารถในการอ่าน        
การเขียน  การสื่อสาร  โดยใช้
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดีขึ้นไป
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

กิจกรรมพัฒนาทักษะ
การอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

- แบบประเมินการอ่าน 
- แบบประเมินการเขียน 
- แบบประเมินการสื่อสาร 
- รายงานสรุปผลการ
ประเมินการอ่าน          
การเขียน การสื่อสาร 
(ภาษาอังกฤษ) 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 3. ผู้เรียนร้อยละ  62 สามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษในการแนะน า
ตนเองและสนทนาอย่างง่ายๆ ได้ 

3. ผู้เรียนร้อยละ 69.68 (347 
คน) สามารถใช้ภาษาอังกฤษใน
การแนะน าตนเองและสนทนา
อย่างง่ายๆ ได้ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน   
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน           
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
 

4. ผู้เรียนร้อยละ  55              
มีความสามารถในการคิดค านวณ  
อยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

4. ผู้เรียนร้อยละ 56.02 (279 
คน) มีความสามารถในการคิด
ค านวณ  อยู่ในระดับดีขึ้นไปตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมพัฒนา
ทักษะการคิดค านวณ 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
รายวิชาคณิตศาสตร์   
พ้ืนฐาน 
- รายงานกิจกรรมพัฒนา
ทักษะการคิดค านวณ  
 

2. มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์        
คิดอย่างมีวิจารญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 75  มีผลงาน/
ชิ้นงานจากจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ทีพั่ฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหาจ านวน 1 ชิ้น/     
ปีการศึกษา 

1. ผู้เรียนร้อยละ 84.14 (419 
คน)  มีผลงาน/ชิ้นงานจากจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนา
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาจ านวน 1 ชิ้น/          
ปีการศึกษา 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ในรายวิชา IS 
- กิจกรรมโครงงาน
คุณธรรม 
- กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนใน
ห้องเรียน 
 

- ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน  
- โครงงานจากกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ 
- โครงงานคุณธรรม(1 
ห้องเรียน 1 โครงงาน) 
- ผลงาน/ชิ้น จากกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

3. มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

1. ผู้เรียนร้อยละ 92  มีความรู้
พ้ืนฐานและทักษะในการสร้าง
นวัตกรรมโดยใช้โครงงาน      
เป็นฐาน 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้
พ้ืนฐานและทักษะในการสร้าง
นวัตกรรมโดยใช้โครงงาน      
เป็นฐาน 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ในรายวิชา IS 
- กิจกรรมโครงงาน
คุณธรรม 
- กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนใน
ห้องเรียน 
 

- แผนการจัดการเรียนรู้
รายวิชา IS  วิทยาศาสตร์  
ออกแบบเทคโนโลยี   
- โครงงานคุณธรรม (1 
ห้องเรียน 1 โครงงาน) 
- ผลงาน/ชิ้นงานจากการ
ท าโครงงาน 
 

4. มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

1. ผู้เรียนร้อยละ 72              
มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
ในระดับดีขึ้นไป 

1. ผู้เรียนร้อยละ 74.30    
(370 คน)  มีทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ในระดับดีขึ้นไป 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ สาระ
เทคโนโลยี 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน 
(ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี) 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. ผู้เรียนร้อยละ 72 สามารถใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารได้
ถูกต้องตามมารยาทในการ
สื่อสารในระดับดีขึ้นไป 

2. ผู้เรียนร้อยละ 73.69 
(367 คน)  สามารถใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารได้
ถูกต้องตามมารยาทในการ
สื่อสารในระดับดีขึ้นไป 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ สาระ
เทคโนโลยี 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- แบบสอบถาม/       
แบบประเมิน 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา** 

1. ผู้เรียนร้อยละ 40             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

1. ผู้เรียนร้อยละ 48.16             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทย 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 

2. ผู้เรียนร้อยละ 27              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์ระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

2. ผู้เรียนร้อยละ 31.57            
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์ระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาคณิตศาสตร์ 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 3. ผู้เรียนร้อยละ 40              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ระดับสถานศึกษา ระดับดี    
(เกรด 3) ขึ้นไป                      

3. ผู้เรียนร้อยละ 62.72              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ระดับสถานศึกษา ระดับดี    
(เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

4. ผู้เรียนร้อยละ 50             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

4. ผู้เรียนร้อยละ 62.50             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 5. ผู้เรียนร้อยละ 24               
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษระดับสถานศึกษา 
ระดับดี  (เกรด 3) ขึ้นไป                      

5. ผู้เรียนร้อยละ 24.37         
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษ 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

6. ผู้เรียนร้อยละ 60              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษาระดับ
สถานศึกษา ระดับดี (เกรด 3) 
ขึ้นไป                      

6. ผู้เรียนร้อยละ 65.06             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษาระดับ
สถานศึกษา ระดับดี (เกรด 3) 
ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาสุขศึกษาและพล
ศึกษา 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 7. ผู้เรียนร้อยละ 70              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ศิลปะระดับสถานศึกษา ระดับดี  
(เกรด 3) ขึ้นไป                      

7. ผู้เรียนร้อยละ 95.68         
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ศิลปะ ระดับสถานศึกษา ระดับดี 
(เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ศิลปะ 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาศิลปะ 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 

8. ผู้เรียนร้อยละ 70              
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
การงานอาชีพระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

8. ผู้เรียนร้อยละ 85.67             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
การงานอาชีพระดับสถานศึกษา 
ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                      

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 
 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาการงานอาชีพ 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

6. มีความรู้ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

1. ผู้เรียนทุกคนความรู้พ้ืนฐาน
ด้านอาชีพ อย่างน้อย 1  อาชีพ 
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
สุจริต 

1. ผู้เรียนทุกคนความรู้พ้ืนฐาน
ด้านอาชีพ อย่างน้อย 1  อาชีพ 
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
สุจริต 

ตามเป้าหมาย - กิจกรรมแนะแนว 
 

- แฟ้มอาชีพผู้เรียนใฝ่ฝัน 
  (กิจกรรมแนะแนว) 
  

2. ผู้เรียนร้อยละ ๗2 ทักษะ
พ้ืนฐานด้านอาชีพ อย่างน้อย 1  
อาชีพ  

2. ผู้เรียนร้อยละ ๗8.11    
(389 คน) ทักษะพ้ืนฐานด้าน
อาชีพ อย่างน้อย 1  อาชีพ  

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้รายวิชาการ
งานอาชีพ 
- กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 
- กิจกรรมชุมนุม 
 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
รายวิชาเพ่ิมเติมกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 
- รายงานการจัดการเรียนรู้
ของกิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู้ 

3. ผู้เรียนร้อยละ  35 สามารถ
สร้างอาชีพเพ่ือเสริมรายได้
ระหว่างเรียน 

3. ผู้เรียนร้อยละ 48.59    
(242 คน) สามารถสร้างอาชีพ
เพ่ือเสริมรายได้ระหว่างเรียน 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้รายวิชาการ
งานอาชีพ 
- กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 
- กิจกรรมชุมนุม 
 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
รายวิชาเพ่ิมเติมกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 
- รายงานการจัดการเรียนรู้
ของกิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู้ 
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๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

1. มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด** 

1. ผู้เรียนร้อยละ 92 แสดงออก
พ ฤ ติ ก ร รม ที่ ส อ ด ค ล้ อ งกั บ
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
(มีวินัย  ซื่อสัตย์  สุจริต  สุภาพ) 

 1. ผู้เรียนร้อยละ 95.38     
(475 คน) แสดงออกพฤติกรรม
ที่สอดคล้องกับคุณธรรม         
อัตลักษณ์ของโรงเรียน (มีวินัย  
ซื่อสัตย์  สุจริต  สุภาพ) 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

- รายงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

2. ผู้เรียนร้อยละ 92 เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
และโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม 12
ประการ   

2. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
และโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จ ริ ย ธรรม  และค่ านิ ยม  1 2
ประการ   

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

- โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม 12ประการ   

- รายงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 

- รายงานโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม 12ประการ   

3. ผู้เรียนร้อยละ 92 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551  ในระดับดีขึ้นไป 

3. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551  ในระดับดีขึ้นไป 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

-  โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม 12ประการ   

- รายงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

- รายงานโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม 12ประการ   



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                                        42 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

     - กิจกรรมตรวจวินัย
นักเรียน 
-กิจกรรมพัฒนา
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- สถิติการมาเรียน 
- บันทึกกิจกรรม  5 ส 
- แบบตรวจวินัยนักเรียน 
- สถิติการท าผิดวินัยของ
นักเรียน 
- รายงานสรุปผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- รายงานกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ  

4. ผู้เรียนร้อยละ 92 เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
ทักษะชีวิต 

4. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนา
ทักษะชีวิต 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมวัน 
ส าคัญทางศาสนา  
- กิจกรรมสวดมนต์ 
- กิจกรรมสอบธรรมศึกษา  
- กิจกรรมค่าย 
คุณธรรม 
 - โครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย   
- กิจกรรมขับขี่
ปลอดภัย 
- กิจกรรมโรงเรียนปลอด
ขยะ 

 - รายงานกิจกรรมวัน 
ส าคัญทางศาสนา  
- รายงานกิจกรรมสวดมนต์ 
- กิจกรรมสอบธรรมศึกษา  
- รายงานกิจกรรมค่าย 
คุณธรรม 
 - รายงานโครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย   
- รายงานกิจกรรมขับข่ี
ปลอดภัย 
- รายงานกิจกรรมโรงเรียน
ปลอดขยะ  
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

1. ผู้เรียนร้อยละ 92 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์   
กิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น และ
วัฒนธรรมไทย   
 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์   
กิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น และ
วัฒนธรรมไทย   
 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมวันส าคัญ
ตามประเพณ ี
- กิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 
- กิจกรรมแสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติ  
- โครงงานอาชีพใน
ท้องถิ่น 
- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมตาม
นโยบายลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

- ร าย ง าน กิ จ ก ร รม วั น
ส าคัญตามประเพณ ี
- ร าย ง าน กิ จ ก ร รม วั น
ส าคัญทางศาสนา 
- รายงานกิจกรรมแสดง
ความจงรักภักดีต่อชาติ  
- ผ ล ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม
โครงงานอาชีพในท้องถิ่น 
- ผลการจัดกิจกรรมชุมนุม 
- ผลการจัดกิจกรรมตาม
นโยบายลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู้ 

3. การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

1. ผู้เรียนร้อยละ 92 สามารถ
อยู่ร่วมกัน โดยไม่มีความขัดแย้ง 
 

1. ผู้เรียนร้อยละ 96.99    
(483 คน) สามารถอยู่ร่วมกัน 
โดยไม่มีความขัดแย้ง 

 
 

 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิ จ ก ร ร ม ส ภ า
นักเรียน 
- กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
-กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ผู้เรียน 
- กิ จกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

- รายงานกิจกรรมสภา
นักเรียน 
- รายงานกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว 
- รายงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
- รายงานกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

4. สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม** 

1. ผู้เรียนร้อยละ 82 มี
สุขภาพจิต อารมณ์และ 
สังคมท่ีเหมาะสมแต่ละช่วงวัย 

1. ผู้เรียนร้อยละ 92.17    
(459 คน) มีสุขภาพจิต อารมณ์
และสังคมที่เหมาะสมแตล่ะชว่งวัย 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมการ
ประเมิน SDQ 
- กิจกรรมสมาธิยาม
เช้า/ก่อนเรียน   
- กิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพกายและจิต 
 

- รายงานสรุปผลการ
ประเมิน SDQ 
- รายงานกิจกรรมสมาธิ
ยามเช้า/ก่อนเรียน   
- รายงานกิจกรรมที่
ส่งเสริมสุขภาพกายและจิต 

2. ผู้เรียนร้อยละ  92 ไม่
เกี่ยวข้องกับสารเสพติด  
 

2. ผู้เรียนร้อยละ  95.78    
(477 คน) ไม่เกี่ยวข้องกับสาร
เสพติด  
 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- โครงการ
สถานศกึษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
 

- รายงานข้อมูลผู้เรียนที่
เกี่ยวข้องกับสารเสพติดใน
โรงเรียน 

3. ผู้เรียนร้อยละ  87  มีภาวะ
โภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย 

3. ผู้เรียนร้อยละ  88.76  
(442 คน) มีภาวะโภชนาการ
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

- กิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพกายและจิต 
 

- สรุปภาวะโภชนาการของ
ผู้เรียน 
- สถิติการใช้ห้องพยาบาล 
 

 
 
 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                                        45 

 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 
โรงเรียนจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับ

ผู้เรียน  โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทางการศึกษา  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี   มีความสามารถ
ในการปรับตัวเข้ากับสังคม  โรงเรียนใช้แนวคิดสติในโรงเรียนเป็นแนวทางในการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน เพ่ือให้
อยู่ร่วมกันและท างานอย่างมีความสุข 

จุดที่ควรพัฒนา 
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในระดับสถานศึกษาและระดับชาติ กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) และพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห์  แก้ปัญหา มากขึ้น 

แผนการพัฒนาคุณภาพ 
๑) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  5  กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก 
๒) ยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
๓) พัฒนาทักษะกระบวนการคิดของผู้เรียน 
๔) พัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
  วิธีการ/กระบวนการด าเนินงาน 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 โรงเรียนสามัคคีศึกษาได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ    
พันธกิจสถานศึกษาที่ชัดเจน จากการวิเคราะห์บริบทสถานศึกษา ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ทบทวน          
ผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2562 โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศจากการประเมินของหน่วยงานต้นสังกัด     
ด้วยการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มงาน/งาน/กลุ่มสาระฯ ระดมความคิดเพ่ือก าหนด   
กลยุทธ์ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน         
ครู ผู้ปกครองและนักเรียนสะท้อนจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ข้อจ ากัดภายใต้บริบทสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกของโรงเรียน โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis  น าสารสนเทศท่ีได้รับมาวิเคราะห์ถึงปัจจัยความพร้อม
และก าหนด   ทิศทางการพัฒนาโรงเรียน ก าหนด มาตรฐาน ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย เสนอผู้เกี่ยวข้อง 
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของโรงเรียน ซึ่งได้
ก าหนดโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียน พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ มอบหมายงานผู้รับผิดชอบก าหนดปฏิทินการด าเนินงาน พัฒนาตามแผนงาน/โครงการเพ่ือให้
บรรลุเป้าหมาย ดังนี้ 
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กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมีศักยภาพเป็นพลโลก 
 

กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

1. โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2, 3 
2. โครงการวิชาการปริทรรศน์ (Open House) มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 2, 6 

มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 3 
3. โครงการเปิดโลกกว้างทางการศึกษาและ
อาชีพ 

มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 6 
 

4. โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 2-4, 6 
5. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 1-6 

มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 2-4 
6.โครงการทัศนศึกษา มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 6 

มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 2, 4 
7.โครงการยกระดับการเรียน การสอนลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด และนักศึกษาวิชาทหาร 

มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 2-3 
มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1-4 

8.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที ่1, 5 
 
 

กลยุทธ์ที่    ส่งเสริมผู้เรียนให้  มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และวิถีด ารงตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

1. โครงการเปิดโลกกว้างทางการศึกษาและ
อาชีพ 

มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 6 

กลุ่ มบ ริห ารงาน
กิจการนักเรียน 

1.โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1, 3-4 
2.โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข 

มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1, 3-4 

 3.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และคา่นิยม 12 ประการ 

มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1-6 

 4.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 3 

 5.โครงการโรงเรียนคุณธรรม มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1-6 
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กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่ มบ ริห ารงาน
ทั่วไป 

1.โครงการงานส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 
 

 2. โครงการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพ มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที ่4 
มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 5 
มาตรฐานที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 3 

 3.โครงการขับข่ีปลอดภัย เสริมสร้างวินัยจราจร มาตรฐานที่ 1.1 ตัวชี้วัดที่ 4 
มาตรฐานที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2, 5 

 4.โครงการธนาคารโรงเรียน มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1 
มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

กลุ่ มบ ริห ารงาน
งบประมาณ 

1.โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

มาตรฐานที่ 1.2 ตัวชี้วัดที่ 1 
มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 1 

 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

1.โครงการปรับปรุง  
และพัฒนาหลักสูตร 

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 3 
 

2.โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2-3 
 

กลยุทธ์ที่  4  ยกระดับประสิทธิภาพการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

1.โครงการนิเทศภายใน มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 
มาตรฐานที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 1-5 

2.โครงการส่งเสริมประสิทธภิาพการจัดการเรยีนรู ้ มาตรฐานที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 1-5 

3.โครงการส่งเสริมการใช้สื่อและนวัตกรรม มาตรฐานที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 4 
มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 6 
มาตรฐานที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 2 
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กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

1.โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของครู และบุคลากร 

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 4 
 

 

กลยุทธ์ที่     พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม 

กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

1.โครงการบริหารส านักงานวิชาการ มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

2.โครงการพัฒนางานวัดผล ประเมินผล มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 
มาตรฐานที่ 3 ตัวชี้วัดที่ 4 

3.โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

4.โครงการงานรับนักเรียนและจัดท าส ามะโน
ผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

5.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 

1. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 1-2 

2. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 5 

3.โครงการพัฒนาระบบ  สารบรรณ มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

4.โครงการพัฒนาระบบควบคุมภายใน มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

5.โครงการพัฒนาการบริหาร และจัดการศึกษา 
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

6.โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องสวัสดิการร้านค้า มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 5 
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กลุ่มงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

ปฏิบัติการประจ าปี 

มาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

(มาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

 
7.โครงการจัดระบบรักษาความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2, 4 

8.โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์โรงเรียน มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 

1.โครงการพัฒนางานการเงิน และบัญชี มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

2.โครงการพัฒนาระบบงานบริหารพัสดุ และ
สินทรัพย์    

มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 2 

3.โครงการพัฒนางานนโยบาย และแผนงาน มาตรฐานที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 1 

 
 . มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

          โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ โดยยึดแนวทางศาสตร์พระราชาใช้กลยุทธ์ SAMAKKEE 
MODEL ผ่านกระบวนการด าเนินงานตามวงจร P-D-C-A ด้วยการมีส่วนร่วมจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โรงเรียน
จัดท าบันทึกความร่วมมือกับองค์กรภายนอก (MOU) เพ่ือสนับสนุนคุณภาพสถานศึกษา พัฒนาผู้เรียน และ
บุคลากรในสถานศึกษาดังนี้ พลังงานจังหวัดตรัง สาธารณสุขต าบลนาวง สถานีต ารวจภูธรอ าเภอห้วยยอด 
เทศบาลต าบลนาวง ศูนย์ศิลปวิถีจังหวัดตรัง  จัดโครงการนิเทศภายในเพ่ือ ก ากับ  ติดตาม ประเมินผล         
การด าเนินงานด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยการนิเทศกลุ่มงานผ่านการประชุมกลุ่มงานประจ าสัปดาห์     
โดยมีผู้บริหารเป็นประธานในการประชุม นิเทศการจัดการเรียนการสอนโดยแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกอบด้วยผู้บริหาร หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระ  ด าเนินการนิเทศตามแผนการนิเทศที่กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ก าหนด โรงเรียนจัดโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ซึ่งก าหนดให้
มีการเยี่ยมบ้านนักเรียน ๑๐๐ % ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคลโดยใช้แบบ
ประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ)  แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) แบบประเมินการจัดการเรียน
การสอนรายบุคคล (IEP)  โดยมอบหมายให้ครูประจ าชั้นเป็นผู้รับผิดชอบ และให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมใน
การประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
 โรงเรียนสามัคคีศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสามัคคีศึกษา 
ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 ซึ่งประกอบด้วย 
 ๑. กลุ่มบริหารงานวิชาการ   จ านวน  21  โครงการ 

๒. กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน   จ านวน    8 โครงการ 
๓. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ   จ านวน  4  โครงการ 
๔. กลุ่มบริหารงานบุคคล    จ านวน  3  โครงการ 
๕. กลุ่มบริหารงานทั่วไป    จ านวน  12  โครงการ 
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สรุปการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2563 
โครงการทั้งหมด 48 โครงการ 

 

การด าเนินงาน 
กลุ่มบริหารงาน 

รวม 
คิดเป็น
ร้อยละ วิชาการ 

กิจการ
นักเรียน 

งบประมาณ บุคคล งานทั่วไป 

1. ด าเนินการได้ผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

12 7 4 2 11 36 75 

2. ด าเนินการได้ผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์แต่ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

7 1 0 1 1 10 20.83 

3. ไม่ได้ด าเนินการ 2 0 0 0 0 2 4.17 
 

*หมายเหตุ    โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ คือ โครงการวิชาการปริทรรศ์ และโครงการทัศนศึกษา เนื่องจากอยู่
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด ๒๐19 
 

3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตรให้ 
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๑ (ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐)             
และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ พัฒนาหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามทฤษฎี          
พหุปัญญาครอบคลุม จัดการเรียนการสอนรายวิชาพ้ืนฐานครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการ จัดรายวิชาเพ่ิมเติมสอดคล้องกับแผนการเรียนและความต้องการของผู้เรียน ส่งเสริมศักยภาพ   
การเป็นพลโลกในศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยรายวิชา IS1-3  หลักสูตรท้องถิ่น หลักสูตรต้านทุจริต  ส่งเสริมด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้วยกิจกรรมพัฒนาเรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ มีการก าหนดโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาส่งเสริมผู้เรียนอย่างรอบด้าน  

มีการนิเทศติดตามการใช้หลักสูตร ด้วยการตรวจเยี่ยม สังเกตการณ์ในชั้นเรียน การเสนอแนะ        
การตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ การบันทึกหลังการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ มีการติดตามการใช้
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และสรุปผลทุกสิ้นปีการศึกษา คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรน าผลการใช้และ
ประเมินหลักสูตรมารายงานและใช้เป็นข้อมูลมาในการพัฒนาสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียนต่อไป 

 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยส ารวจความต้องการของครูและ 
บุคลากรในโรงเรียน เพ่ือน าไปวางแผนในการพัฒนาบุคลากรโดยการก าหนดขอบข่ายของการพัฒนาก าลังคน 
ก าหนดวัตถุประสงค์เป้าหมาย ขั้นตอนในการด าเนินงาน และแผนการด าเนินงานในแต่ละขั้นตอน โดยมีการ
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แต่งตั้งคณะกรรมการในการพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ด าเนินการพัฒนาบุคลากรตาม
ปฏิทินการปฏิบัติงานที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติการโรงเรียน เช่น  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ด าเนินการประชุม สัมมนา และศึกษาดูงาน จัดท าแผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) กิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากรเป็นระยะ ๆ คือ การติดตามและ
ประเมินผลในระหว่างด าเนินการพัฒนาบุคลากร และการประเมินผลหลังจากเสร็จสิ้นการพัฒนาบุคลากรหรือ
หลังจากสิ้นสุดโครงการ เพ่ือน าผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 

จากการด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ ส่งผลให้ ครูมีการจัดท าแผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖3 จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ครูมีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานและ
การประเมินผลตนเอง (Self Assessment Report) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖3 จ านวน 29 คน  คิดเป็น      
ร้อยละ ๑๐๐  ครูจัดท ารายงานหลังการเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ  ครูได้เลื่อนวิทยฐานะ    
ช านาญการ (คศ. 2) จ านวน 1 คน  ครูผ่านการประเมินครูผู้ช่วย ให้ด ารงต าแหน่งครู คศ. 1 จ านวน 1 คน 
 

5. จัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   

โดยการส ารวจความต้องการและความจ าเป็นเร่งด่วนในการพัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
แหล่งเรียนรู้ โดยใช้แบบสอบถาม การสัมภาษณ์ครูและนักเรียนและวางแผนการพัฒนาสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและแหล่งเรียนรู้ ปรับปรุง ดูแลรักษาสื่อและวัสดุอุปกรณ์ในห้องเรียนให้พร้อมใช้งาน  มีประสิทธิภาพ
ครบทุกห้องเรียน พัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แบ่งเขตพ้ืนที่ให้นักเรียนแต่ละห้องดูแล
รับผิดชอบ ด้วยกิจกรรม 5ส เพ่ือปลูกฝังการมีส่วนร่วม รักโรงเรียน มีจิตสาธารณะ และการท างานเป็นกลุ่ม    
จัดโครงการสถานศึกษาปลอดภัยโดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมความปลอดภัยของนักเรียนทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาโดยร่วมมือกับขนส่งจังหวัดตรังในการให้ความรู้เรื่องวินัยจราจร การจัดท าใบอนุญาตขับข่ี  ร่วมกับ
เทศบาลต าบลนาวง จัดกิจกรรมซ้อมแผนดับเพลิงและอพยพหนีไฟ จากการด าเนินการโรงเรียนได้รับรางวัล
สถานศึกษาปลอดภัยเป็นปีที่ 3 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตรัง 
 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนได้วางแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการครอบคลุมองค์ประกอบ 

ในการประกันคุณภาพและพันธกิจของสถานศึกษาด้วยการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่งานสารสนเทศและงานระบบ
เครือข่าย เพ่ือพัฒนานโยบายการใช้งานระบบสารสนเทศและเครือข่าย จัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ติดตั้งและพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต พัฒนาระบบฐานข้อมูล
และสารสนเทศ  ก าหนดการเข้าถึงระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือความปลอดภัยและความถูกต้อง ติดตาม
และประเมินผลการใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ น าผลการติดตามและประเมินผลการใช้ไปปรับปรุงระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศ มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์    
ที่จ าเป็นเหมาะสม ทันสมัย ดูแลระบบเครือข่ายของโรงเรียนระบบข้อมูลสารสนเทศ มีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต ที่สามารถเข้าสู่ระบบฐานข้อมูลด้านต่าง ๆ ได้ มีระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศที่มีคุณภาพ     
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ เช่น ระบบฐานข้อมูล DMC, SGS Obec, e-GP และ Website โรงเรียน 
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ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

ที ่ กลุ่มงาน โปรแกรม การใช้ประโยชน์ 

1. 
 

งานวิชาการ SGS น าโปรแกรม SGS (Secondary Grading System) 
เป็นระบบการประเมินผลการเรียนรูปแบบใหม่ของโรงเรียน       
กลุ่มมัธยมศึกษาทั่วประเทศของส านักงาน  คณะกรรมการ
การศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  มาใช้ในงาน
ประเมินผล 

Google Form การสร้างข้อสอบออนไลน์พร้อมตรวจค าตอบด้วย Google 
Form 

2. งบประมาณ ระบ บ การจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์  
(Electronic Government 
Procurement: e-GP) 

1. เกิดความโปร่งใสในระบบการจัดซื้อจัดจ้าง และการใช้ 
งบประมาณของรัฐได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2. ลดปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นเนื่องจากระบบจะเก็บข้อมูล 
การปฏิบัติงานไว้ทุกขั้นตอน 
 

   3. เกิดความสะดวกและความท่ัวถึงอย่างเท่าเทียมกันของ 
ผู้ค้า/ผู้รับจ้าง ช่วยเพิ่มโอกาสให้ผู้ค้ารายใหม่สามารถเข้า 
ร่วมจัดซื้อจัดจ้างกับภาครัฐได้มากยิ่งข้ึน 
4. เกิดศูนย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในระดับประเทศที่
ทันสมัยเป็นปัจจุบัน สามารถสืบค้นข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 
และรวดเร็ว 
5. กระตุ้นตลาดและเสริมสร้างขีดความสามารถของ
ภาคเอกชนท าให้เกิดการแข่งขันอย่างแท้จริงในการเสนอ
ราคา 
6. ป รับ ป รุ งน โยบ ายการจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งภ าครั ฐ ให้ มี
ประสิทธิภาพ 
 

ระบบจัดเก็บข้อมูล 
นักเรียนรายบุคคล (Data 
Management Center) 

เพ่ือจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นไปอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนดและข้อมูลดังกล่าวจะน าไปประมวลผล      
เพ่ือพิจารณาจัดสรรงบประมาณโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ตลอดจนเป็นฐานข้อมูลเชื่อมโยงไปยังระบบ
สารสนเทศอ่ืน ๆ เป็นต้น 
 

3. บริหารทั่วไป e-office หรือส านักงาน 
อิเล็กทรอนิกส์ 

– การจัดการข้อมูลภายในโรงเรียนต่างๆ ท าให้ต่าง ๆ         
ในออฟฟิศสามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ หรือการ
ด าเนินงานต่างๆ ได้อย่างง่ายดาย เรียกว่าระบบ Task หรือ 
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ที ่ กลุ่มงาน โปรแกรม การใช้ประโยชน์ 
   ปฏิทินงาน ซึ่งเป็นการก าหนดผู้รับผิดชอบงาน และคอย

ติดตามผลการปฏิบัติงานได้อย่างง่ายดาย เรียกว่านอกจาก
จะสะดวกรวดเร็วแล้ว ยังเป็นการประหยัดทรัพยากรต่างๆ 
ภายในองค์กรได้อีกด้วย 
 

4. กิจการ
นักเรียน 

Line เป็นโปรแกรมติดต่อสื่อสารระหว่างครู นักเรียนและ 
ผู้ปกครอง ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

Google Form ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ออนไลน์ 
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ผลการประเมินตามประเด็นพิจารณาและข้อมูล หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
มาตรฐานที่   กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน** 

๑. โรงเรียนมีวิสัยทัศน์และพันธ
กิจที่ชัดเจน 
 

1. วิสัยทัศน์โรงเรียน “ภายในปี 
2566  โรงเรียนสามัคคีศึกษา 
น้อมน าศาสตร์พระราชา         
มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน                  
สู่มาตรฐานสากล  บนพื้นฐาน
คุณธรรม จริยธรรม และความ
เป็นไทย” 
พันธกิจของโรงเรียน คือ 
   1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานสากล 
   2. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ และทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3. พัฒนาคุณภาพหลักสูตร
สถานศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ให้เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

ตามเป้าหมาย - โครงการพัฒนางาน
นโยบาย และ
แผนงาน 
- โครงการพัฒนา
ระบบบริหารโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน 
- โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 

- แผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- บันทึกการประชุมฝ่าย
บริหาร/คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน 
- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- รายงานกิจกรรม/
โครงการ 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 

 

   4. ส่งเสริมครูและบุคลากร
ท า งก า ร ศึ ก ษ า ให้ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถ มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   5. พัฒนาการบริหารจัดการ
ด้วยระบบคุณภาพ 
   6 . ป ระสาน ความร่ วมมื อ
ระหว่างโรงเรียน  ผู้ ป กครอง 
ชุมชน องค์กรภาคีเครือข่ายเพ่ือ 
สนับสนุน การจัดการศึกษา 

   

๒. เป้าหมายของโรงเรียน คือ ๑ 
โรงเรียน ๑ อาชีพ, โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ ๒ ดาว , 
โรงเรียนสุจริต,  โรงเรียนปลอด
ขยะ 

2. โรงเรียนได้ด าเนินงานตาม
เป้าหมาย คือ ๑ โรงเรียน ๑ 
อาชีพ ,โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ ๒ ดาว , โรงเรียนสุจริต,  
โรงเรียนปลอดขยะ โดยจัด
กิจกรรม/โครงการ ในแผนปฏิบัติ
การประจ าปี   

ตามเป้าหมาย - โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ  
- โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 
- โครงการโรงเรียน
สุจริต 

- รายงานโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ  
- รายงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 
- รายงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 
- รายงานโครงการโรงเรียน
สุจริต 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

2. มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา** 

1. โรงเรียนบริหารจัดการ
สถานศึกษายึดแนวทาง 
ศาสตร์พระราชาโดยใช้กลยุทธ์  
SAMAKKEE MODEL 

1. โรงเรียนด าเนินงานกิจกรรม/
โครงการอย่างมีระบบ  บริหาร
จัดการสถานศึกษายึดแนวทาง
ศาสตร์พระราชาโดยใช้กลยุทธ์  
SAMAKKEE MODEL 

ตามเป้าหมาย - โครงการพัฒนางาน
นโยบาย และ
แผนงาน 
- โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรม/โครงการ 
ในแผนปฏิบัติการ 

- แผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี   
- โครงสร้างการบริหาร 
- รายงานกิจกรรม/
โครงการในแผนปฏิบัติการ 

2. โรงเรียนจัดท าบันทึกความ
ร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับ
องค์กร/หน่วยงานภายนอก 
จ านวน 5 หน่วยงานเพื่อ
สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

2. โรงเรียนมีบันทึกความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียนกบัองค์กร/
หน่วยงานภายนอก จ านวน 5 
หน่วยงาน โดยได้รับการ
สนับสนุน ในหลายด้าน เช่น
พัฒนาผู้เรียน พัฒนาบุคลากร  
พัฒนาสภาพแวดล้อม 

ตามเป้าหมาย - โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
- โครงการอนุรักษ์
พลังงาน 
- โครงการพัฒนา
ความเข้มแข็งระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- บันทึกความร่วมมือ 
- รายงานโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
- รายงานโครงการอนุรักษ์
พลังงาน 
- รายงานโครงการพัฒนา
ความเข้มแข็งระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 

   

- โครงการพัฒนา
คุณธรรม  จริยธรรม  
ส่งเสริมคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และ
ค่านิยมหลักของคน
ไทย  12  ประการ 
 

- รายงานโครงการพัฒนา
คุณธรรม  จริยธรรม  
ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และค่านิยมหลัก
ของคนไทย  12  ประการ 

3. โรงเรียนมีระบบนิเทศภายใน
ที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนมีการนิเทศภายในทั้ง
เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
เช่น ผู้บริหารนิเทศหัวหน้าฝ่าย/
หัวหน้างาน   หัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ นิเทศครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  

ตามเป้าหมาย - โครงการนิเทศ
ภายใน 

- แผนการนิเทศ 
- รายงานโครงการนิเทศ
ภายใน 
- บันทึกการนิเทศ 
 

4. โรงเรียนมีแผนการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 

4. โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ   

ตามเป้าหมาย - โครงการพัฒนา
ความเข้มแข็งระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- เอกสารการด าเนินงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- รายงานโครงการพัฒนา
ความเข้มแข็งระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

3.ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาและประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษาด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วม 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง 2560) และมีประเมิน
การใช้หลักสูตรสถานศึกษาด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วม 

ตามเป้าหมาย - โครงการปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตร 
- โครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนรู้ 
 

- หลักสูตรสถานศึกษา/
โครงสร้างหลักสูตร 
- รายงานโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร 
- รายงานโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ 
 

2. โรงเรียนมีกิจกรรมเสริม
หลักสูตรตามความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียน 

2. โรงเรียนจัดกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้  หลักสูตรต้าน
ทุจริต  เป็นกิจกรรมเสริม
หลักสูตรตามความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียน เพ่ือพัฒนา
ทักษะการคิด  ทักษะชีวิตของ
ผู้เรียน 

ตามเป้าหมาย - โครงการปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตร 
- โครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนรู้ 
- กิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ 
 

- รายงานโครงการ
ปรับปรุง และพัฒนา
หลักสูตร 
- รายงานโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ 
- ผลการกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

4. พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1. โรงเรียนจัดท าแผนพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาครูและ
บุคลากรที่ชัดเจน เพ่ือให้ครูมี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
- โครงการพัฒนา
ระบบงานบุคคล 
- โครงการนิเทศ
ภายใน 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน   

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- รายงานโครงการพัฒนา
ระบบงานบุคคล 
- รายงานโครงการนิเทศ
ภายใน 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน   
 

2. ผู้บริหารจัดท าวิจัยการบริหาร
สถานศึกษาปีการศึกษาละ 1 
เรื่อง 

2. ผู้บริหารมีวิจัยการบริหาร
สถานศึกษา 1 เรื่อง             
ในปีการศึกษา 2563 

ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- รายงานการวิจัย 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                                        60 

 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 . จัดสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพ และสังคม
ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ร่ม
รื่น  สะอาด สวยงาม ปลอดภัย 

1. โรงเรียนมีการปรับปรุงและ
พัฒนาสภาพแวดล้อมภายใน
โ ร ง เ รี ย น ด้ ว ย โ ค ร ง ก า ร
สถานศึ กษ าปลอดภั ย  ท าให้
โรงเรียนสวยงาม  ร่มรื่น สะอาด 
และปลอดภัย  จนได้รับรางวัล 
สถานศึกษาปลอดภั ย  ปีที่  3  
จากกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน 
 

ตามเป้าหมาย - โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
- โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
- โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 
- โครงการโรงเรียน
สวยด้วยมือเรา 

- โครงการพัฒนาอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม 
- รายงานโครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย 
- รายงานโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
- รายงานโครงการโรงเรียน
สวยด้วยมือเรา 
- บันทึกกิจกรรม 5 ส 
- โล่/เกียรติบัตร 
- สภาพจริงในโรงเรียน 
 

2. โรงเรียนจัดบรรยากาศและ
แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน 

2. โรงเรียนมีบรรยากาศและ
แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน  
 

ตามเป้าหมาย - โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
- โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
- โครงการโรงเรียน
สวยด้วยมือเรา 

- โครงการพัฒนาอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม 
- รายงานโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
- รายงานโครงการโรงเรียน
สวยด้วยมือเรา 
- สภาพจริงในโรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

6. จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ และ
การจัดการเรียนรู้ 

1. โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยี
ส ารส น เท ศที่ ส นั บ สนุ น ก าร
บริหารจัดการและการเรียนรู้
เพียงพอและใช้ประโยชน์ เต็ม
ศักยภาพ 

 

 

 

1. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
ส ารส น เท ศที่ ส นั บ สนุ น ก าร
บริหารจัดการและการเรียนรู้
เพียงพอและใช้ประโยชน์ เต็ม
ศักยภาพ 

 

ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
การใช้สื่อและ
นวัตกรรม 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน   

- รายงานโครงการส่งเสริม
การใช้สื่อและนวัตกรรม 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน   
- ทะเบียนสื่อ 
- ทะเบียนการใช้
ห้องปฏิบัติการ 
- สารสนเทศของกลุ่มงาน/
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 
ผู้บริหารได้จัดโครงสร้างการบริหารงานอย่างชัดเจน  ก าหนดขอบข่าย หน้าที่และความรับผิดชอบ    

ของบุคลากรอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ให้ค าแนะน า  ค าปรึกษาทางวิชาการและการด าเนินงานของโรงเรียน 
โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน และการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เอาใจใส่การจัดการศึกษา            
เต็มศักยภาพและเต็มเวลา ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ
อย่างต่อเนื่อง สร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  ด้วยกระบวนการสร้างสุขด้วยสติ  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  อย่างมีคุณภาพ มีความพร้อมในด้านอาคารสถานที่             
มีแหล่งเรียนรู้  มีที่พักผ่อนหย่อนใจ ร่มรื่น  สวยงาม   

จุดที่ควรพัฒนา 
ควรพัฒนาระบบการนิเทศ ก ากับ ติดตามการปฏิบัติงานของครู ระบบสารสนเทศของกลุ่มสาระการเรียนรู้  

กลุ่มงานต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  เป็นปัจจุบัน เพ่ือน าไปใช้ในการตัดสินใจเชิงบริหารได้            
อย่างมีประสิทธิภาพ  ก าหนดเป้าหมายในการบริหารจัดการให้ยกระดับคุณภาพในระดับดีเยี่ยมในทุกประเด็น              
ส่งเสริมให้มีการท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และการบริหารจัดการ ใช้ผลการประเมินหรือผลการวิจัย          
เป็นฐานคิดในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

แผนการพัฒนาคุณภาพ 
  1) โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ  

2) พัฒนาระบบนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล มีการก าหนดคณะด าเนินงาน ปฏิทินการด าเนินงาน 
และรายงานผลการนิเทศอย่างชัดเจน 
 3) จัดท าโครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล สามารถใช้งานได้
ครอบคลุมทุกฝ่ายงาน 
 4) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา เพ่ือพัฒนางานอย่างเป็นระบบ 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
  วิธีการ/กระบวนการด าเนินงาน 

1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ 

ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะทางวิชาการ ทักษะ
ความสามารถพิเศษต่าง ๆ ตามความถนัด กล้าแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้น าเสนอผลงาน
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ โดยใช้กระบวนการ PDCA คือ ครูศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์ตัวชี้วัด 
จัดท าค าอธิบายรายวิชา ก าหนดโครงการสอน เนื้อหาที่จะสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน ก าหนดจุดประสงค์การ
เรียนรู้ ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท าแผนการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยวิธีการปฏิบัติ        
โดยจัดสร้าง/พัฒนาสื่อและนวัตกรรม  จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน/
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรและใช้กระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  โดยจัดการเรียนรู้ตามแนว    
สะเต็มศึกษา โครงงาน เป็นต้น มีการวัดประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย ได้แก่ 
แบบทดสอบ แบบวัดภาคปฏิบัติ แบบสอบถาม แบบสังเกต แบบส ารวจ แบบสัมภาษณ์  แบบบันทึกพฤติกรรม  
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น าผลการวัดและประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาต่อไป  จากการด าเนินงาน
ส่งผลให้ครูและบุคลากร มีกระบวนการและแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงจ านวน 29 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นักเรียนส าเร็จ
การศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับ จ านวน 79 คนคิดเป็นร้อยละ 100  นักเรียนส าเร็จการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้น พ้ืนฐาน จ านวน 51 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 และนักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อใน
สถาบันอุดมศึกษา  จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
  ) การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
     โรงเรียนสนับสนุนให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
สื่อที่หลากหลาย เช่น DLIT, youtube, บทเรียนเครือข่าย, e-book  แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อวางแผนการจัด
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  จัดอบรมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดท า
ทะเบียนสื่อและทะเบียนการใช้สื่อเทคโนโลยี มีการประเมินผลการใช้สื่อ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อสร้างและ
พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน  

3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     ครูมีการจัดบรรยากาศ    ในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและ 

ผู้เรียน ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล   ทราบจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาของผู้เรียน เพ่ือช่วยในการส่งเสริม 
พัฒนา  แก้ปัญหาหรือการส่งต่อ  นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดข้อตกลงในชั้นเรียน การบริหารชั้นเรียน     
โดยกิจกรรมห้องเรียนสีขาว มีกิจกรรมสมาธิก่อนเรียน  เพ่ือสร้างบรรยากาศที่ดีก่อนการจัดการเรียนรู้            
เข้าร่วมโครงการสติในโรงเรียน ของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) เพ่ือส่งเสริม        
ให้ครูปฏิบัติงานอย่างมีสติ คิด พูด อย่างสร้างสรรค์ 

4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
โรงเรียนมีระบบตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  ครูทุกคนจัดท าแผนการวัดและ 

ประเมินผลที่ชัดเจนสอดคล้องกับธรรมชาติวิชา ครอบคลุมมาตรฐานและตัวชี้วัดตามที่ก าหนดในหลักสูตร 
น าเสนอแผนการจัดการเรียนรู้และแผนการวัดประเมินผลต่อฝ่ายบริหารเพ่ือขอความเห็นชอบ และอนุมัติให้
น าไปใช้เพ่ือการจัดการเรียนการสอนได้ ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ในการ
พัฒนาหรือแก้ไขผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง  มีคลังข้อสอบ  มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของรายวิชา มีการแจ้งผลการเรียนให้ผู้เรียนและผู้ปกครองได้รับทราบเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงเป็น
ระยะๆ ด้วยกิจกรรมเตือนภัยใกล้ศูนย์โดยครูที่ปรึกษาท าหน้าที่รายงานข้อมูลผลการเรียนรายบุคคลของ
นักเรียนไปยังผู้ปกครอง 4 ระยะ คือก่อนสอบกลางภาค หลังสอบกลางภาค ก่อนสอบปลายภาค และหลังสอบ
ปลายภาค 

5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ไม่น้อยกว่า 50 ชม.ต่อปี เพื่อแลกเปลี่ยน 

ประสบการณ์การจัดการเรียนรู้  ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน มีการรายงานผลการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ต่อผู้บริหาร  น าข้อมูลที่เกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไปจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนา
ผู้เรียน ครูทุกคนได้จัดท าวิจัยในชั้นเรียนส่งเสริมทักษะกระบวนการอ่าน คิดวิเคราะห์ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
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ผลการประเมินตามประเด็นพิจารณาและข้อมูล หลักฐาน ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

1.จัดการเรียนรู้ผ่านการ
คิดและปฏิบัติจริง     
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

1. ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัด จัดการ
เรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  

1. ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัด จัดการ
เรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  

 ตามเป้าหมาย - โครงการปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตร 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน   

- รายงานโครงการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน   
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- บันทึกการส่งแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- บันทึกการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียน 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/
นวัตกรรมของผู้เรียน 
- วิจัยเพื่อแก้ปัญหา/
พัฒนาผู้เรียน 

 . ใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

1. ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้
สื่อเทคโนโลยี ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ใน
การศึกษาหาความรู้หรือเพ่ือการ
สืบค้นข้อมูล 

1. ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้
สื่อเทคโนโลยี ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ใน
การศึกษาหาความรู้หรือเพ่ือการ
สืบค้นข้อมูล 

ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน   

- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน   
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- บันทึกการนิเทศเยี่ยมชั้น
เรียน 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

 2. กลุ่มสาระการเรียนรู้มี
นวัตกรรมที่เกิดจากการจัดการ
เรียนรู้ อย่างน้อย 1 ชิ้น / ปี
การศึกษา 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 
กลุ่มสาระ มีนวัตกรรมที่เกิดจาก
การจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ละ 1 เรื่อง ในปีการศึกษา 
2563 

  ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน  
  

- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน   
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
 

3. มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

1. ครูทุกคนจัดบรรยากาศและ
แหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 

1. ครูทุกคนจัดบรรยากาศและ
แหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 

ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
- โครงการโรงเรียน
สวยด้วยมือเรา  
- กิจกรรมห้องเรียน  
สีขาว 
- กิจกรรมสมาธิยาม
เช้า 
- โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 
- กิจกรรมสติใน
โรงเรียน 

- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน 
- รายงานโครงการโรงเรียน
สวยด้วยมือเรา  
- บรรยากาศในชั้นเรียน 
- ข้อตกลงในชั้นเรียน 
- รายงานโครงงานโรงเรียน
คุณธรรม 
- รายงานกิจกรรม
ห้องเรยีนสีขาว 
- รายงานกิจกรรมสมาธิยามเช้า 
- รายงานกิจกรรมสติใน
โรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

4. ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

1. ครูทุกคนมีการตรวจสอบ    
วัดและประเมินผลอย่างเป็น
ระบบ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน 

 

1. ครูทุกคนมีการตรวจสอบ    
วัดและประเมินผลอย่างเป็น
ระบบ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน 

 

ตามเป้าหมาย - โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 
- โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
-  โครงการพัฒนา
งานวัดผลประเมินผล  

- รายงานโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน 
- รายงานโครงการพัฒนา
งานวัดผลประเมินผล 

-  แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนการวัดและการ
ประเมินผล 

- รายงานการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

- เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลของผู้เรียน 
- คลังข้อสอบในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
- แฟ้มผลงานนักเรียน 

- รายงานการจบการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา เป้าหมายความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 
โครงการหรือ

กิจกรรมทีส่่งเสริม
และพัฒนานักเรียน 

แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

5. มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

1. ครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
PLC และจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
คนละ 1 เรื่อง / ปีการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

1. ครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
PLC และจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
คนละ 1 เรื่อง / ปีการศึกษา 

 

ตามเป้าหมาย - โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน 
- โครงการนิเทศ
ภายใน   

- รายงานโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน 
- รายงานโครงการนิเทศ
ภายใน   
- บันทึกกิจกรรม  PLC 

- บันทึกการประชุม 

- บันทึกการนิเทศ 
- นวัตกรรมของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
- แบบแสดงผลการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน  
(ปพ.5) 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้น 
จุดเด่น 
ครูตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน  รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้

จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง   ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

จุดที่ควรพัฒนา 
น าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้มากขึ้น  ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการรับรู้  

ส่งเสริมพัฒนาและแก้ไขผู้เรียนมากยิ่งขึ้น 
แผนการพัฒนาคุณภาพ 
1) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2) ส่งเสริม พัฒนา การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 

          3) ส่งเสริม พัฒนา นกัเรียนที่มีความต้องการช่วยเหลือพิเศษ (นักเรียนเรียนรวม) 
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ภาคผนวก 
 

 

  

 



 
ค าสั่งโรงเรียนสามัคคีศึกษา 

ที ่   149  / 2563 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   

การประเมินและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2563 

.................................................................... 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และให้
การด าเนินงานประกันคุณภาพเป็นไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3           
ให้สถานศึกษาติดตามการด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้  จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  ตามแนวทางการ
ประเมินคุณภาพแนวใหม่ ระดับสถานศึกษา  โรงเรียนสามัคคีศึกษาจึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  การประเมินและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
๑.   นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์ ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีศึกษา   ประธานกรรมการ 
๒.   นายพิทักษ์  สุวคันธ์  ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน        รองประธานกรรมการ 
๓.   นางทัศนีย์  หนูจิตต์  รองผู้อ านวยการ ช านาญการพิเศษ      กรรมการ 
4.   นายบุญชม  ศิริกุลพิทักษ์ ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนสามัคคีศึกษา            กรรมการ 
6.   นางเปรมจิตร  พงษ์ศิริกุล ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนสามัคคีศึกษา            กรรมการ 
7.   นางณภัทร  อ่อนชื่นจิตร  ครูช านาญการ โรงเรียนสามัคคีศึกษา                       กรรมการ 
8.   นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน   ครู  โรงเรียนสามัคคีศึกษา                 กรรมการและเลขานุการ 
9.   นางสาวอนิษา  ยาชะรัด   ครู  โรงเรียนสามัคคีศึกษา          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 ให้คณะกรรมการดังกล่าว ปฏิบัติหน้าที่ ในการติดตามการด าเนินการตามแผนพัฒนา            
การจัดการศึกษา  การประเมินและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ให้สามารถด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักการประกันคุณภาพแนวใหม่ บนพ้ืนฐานความโปร่งใส คุ้มค่า ยึดหลักนิติ
ธรรมและหลักคุณธรรม เน้นการมีส่วนร่วมและรับผิดชอบ  ด้วยการประเมินแบบองค์รวม  
                

              ทั้งนี้ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด  เพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  7  เดือนธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
          

                                                              (นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีศึกษา



 
ค าสั่งโรงเรียนสามัคคีศึกษา 

ที ่ 148 /    3 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ประจ าปีการศึกษา 2563 
.................................................................... 

เพ่ือให้การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนสามัคคีศึกษา เป็นไปตามกฎกระทรวง        
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 3  ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด  โดยมีการ
จัดท ารายงานเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือรองรับประเมินภายนอก  โรงเรียนสามัคคีศึกษาจึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ
จัดเก็บร่องรอยและประมวลผลข้อมูล ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา  มีหน้าที ่ประสานงานเป็นที่ปรึกษาและอ านวยความสะดวก ประกอบด้วย 
  ๑.   นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์   ประธานกรรมการ 
  ๒.   นางทัศนีย์  หนูจิตต์   รองประธานกรรมการ 
  ๓.   นายบุญชม  ศิริกุลพิทักษ์   กรรมการ 
  ๓.   นางเปรมจิตร  พงษ์ศิริกุล   กรรมการ 
  ๔.   นายสุวิทย์  จูห้อง   กรรมการ 
  6.   นางณภัทร  อ่อนชื่นจิตร   กรรมการ 
  7.   นายชวลิต  เพชรรัตน์            กรรมการ 
  8.   นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน            กรรมการและเลขานุการ 
  9.   นางสาวอนิษา  ยาชะรัด           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
                 ๒.  คณะกรรมการด าเนินงานตามมาตรฐาน  มีหน้าที ่
 ๒.๑  วางแผน  ประสานงานการประเมิน  รวบรวม  สรุปข้อมูล  วิเคราะห์ประเมินผล     
และเขียนรายงาน 
 ๒.๒  จัดท าเครื่องมือ  จัดเตรียมเอกสาร  หลักฐานส าหรับรับการประเมินจากหน่วยงานต้น
สังกัด และ/หรือ จากหน่วยงานการประเมินภายนอก 
   ชุดที่  ๑ รับผิดชอบมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   ประกอบด้วย 
       ๑.  นางณภัทร  อ่อนชื่นจิตร   ประธานกรรมการ 
       ๒.  นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน   รองประธานกรรมการ    
  3.  นายบุญชม  ศิริกุลพิทักษ์   กรรมการ 
  4.  นางกษมน  พลเดช   กรรมการ 
  5.  นางจิรัชยา  ลิ้มฉุ้น   กรรมการ 
       6.  นายชวลิต  เพชรรัตน ์            กรรมการ



  7.  นายสุวิทย์  จูห้อง   กรรมการ 
  8.  นางวารีย์  วุทธชูศิลป์   กรรมการ 
  9.  นางวีรดา  ฉุ้นย่อง   กรรมการ 
  10.  นางสาวจิราวดี  ไกรเทพ   กรรมการ 
  11.  นางธนพรรณ  ตั้งสุธีระนันท์   กรรมการ 
  12.  นางสาวออมทอง  สุกรอดรู้   กรรมการ 
  13.  นางพัชรี  แขก้ิมเส้ง   กรรมการ 
       14.  นายทรงวุฒิ  เฉียงลิบ   กรรมการและเลขานุการ 
      15.  นางสาวอรรถยา  ล่องตี้           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ประกอบด้วย 

       ๑.  นางวีรดา  ฉุ้นย่อง   ประธานกรรมการ 
       ๒.  นายบุญชม  ศิริกุลพิทักษ์   รองประธานกรรมการ    
        3.  นายชวลิต  เพชรรัตน์   กรรมการ 
       4.  นายประวิทย์  ค าศรี   กรรมการ 
  5.  นางจิรพันธ์  สินไชย   กรรมการ 
  6.  นายสุวิทย์  จูห้อง   กรรมการ  
  7.  นางสาวออมทอง  สุกรอดรู้   กรรมการ       
       8.  นายทรงวุฒิ  เฉียงลิบ   กรรมการ 
  9.  นางสาวนาตาชา  ด้ามทอง   กรรมการ 
  10.  นายพนมศักดิ์  บุญมาศ   กรรมการ       
     11.  นางสาวเจติยา  จันทพันธ์   กรรมการและเลขานุการ 
      12.  นางจิรัชยา  ลิ้มฉุ้น           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ชุดที่  ๒ รับผิดชอบมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประกอบด้วย 
       ๑.  นางทัศนีย์  หนูจิตต์   ประธานกรรมการ 
       ๒.  นางเปรมจิตร  พงษ์ศิริกุล   รองประธานกรรมการ 
    3.  นางณภัทร  อ่อนชื่นจิตร   กรรมการ       
  4.  นายสุวิทย์  จูห้อง   กรรมการ 
       5.  นางพิไลวรรณ  เพชรคง   กรรมการ 
       6.  นางสาวกรุณา  ชุมนวน   กรรมการ       
  7.  นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน   กรรมการ 
       8.  นางสาวณิชกานต์  วงเวียน   กรรมการ 
  9.  นางสาวนาตาชา  ด้ามทอง   กรรมการ 
  10.  นางสาวสุมินตรา  หลอดเงิน   กรรมการ 
  11.  นางสาวเพ็ญฤดี  แด่หวัน   กรรมการ 
  12.  นายพนมศักดิ์  บุญมาศ   กรรมการ 
       13.  นางสาวจันทรา  ช านาญดง   กรรมการและเลขานุการ 
      14.  นางสาวอนิษา  ยาชะรัด           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ชุดที่  ๓ รับผิดชอบมาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญประกอบด้วย 
       ๑.  นางทัศนีย์  หนูจิตต์   ประธานกรรมการ 
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       ๒.  นางณภัทร  อ่อนชื่นจิตร   รองประธานกรรมการ 
  3.  นางกษมน  พลเดช   กรรมการ 
       4.  นางวารีย์  วุทธชูศิลป์   กรรมการ 
       5.  นางจิรัชยา  ลิ้มฉุ้น   กรรมการ 
  6.  นายชวลิต  เพชรรัตน์   กรรมการ 
  7.  นายสุวิทย์  จูห้อง   กรรมการ 
  8.  นางวีรดา  ฉุ้นย่อง   กรรมการ 
  9.  นางสาวจิราวดี  ไกรเทพ   กรรมการ 
       10.  นางธนพรรณ  ตั้งสุธีระนันท์   กรรมการ 
  11.  นางยุพิน  บุญมาก   กรรมการ 
  11.  นางพัชรี  แขก้ิมเส้ง   กรรมการ 
  12.  นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน   กรรมการและเลขานุการ 
       13.  นางสาวอรรถยา ล่องตี้           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  
                ๓.  คณะกรรมการสรุปผล  มีหน้าที่ ประสานงาน  รวบรวมและประเมินผลการด าเนินงาน  
จัดพิมพ์รายงานการพัฒนาคุณภาพประจ าปีและเผยแพร่ให้ผู้ที่เก่ียวข้องรับทราบ  ประกอบด้วย 
  ๑.  นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางวีรดา  ฉุ้นย่อง   รองประธานกรรมการ 
       3.  นางสาวกรุณา  ชุมนวน   กรรมการ  
   4.  นายทรงวุฒิ  เฉียงลิบ   กรรมการ 
  5.  นางสาวจันทรา  ช านาญดง   กรรมการ 
     6.  นางสาวนาตาชา  ด้ามทอง   กรรมการ 
  7.  นางสาวณัฐกานต์  เอ่งฉ้วน   กรรมการ 
  8.  นางสาวลลิตา  อินพรหม   กรรมการ 
  9.  นางสาวอนิษา  ยาชะรัด   กรรมการและเลขานุการ 
       10. นางสาวอรรถยา  ล่องตี้            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
              ทั้งนี้ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด  เพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  8  เดือนธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 

 
        (นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์) 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีศึกษา 
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ประกำศโรงเรียนสำมัคคีศึกษำ 
เรื่อง กำรใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 
------------------------------ 

                ด้วยโรงเรียนสามัคคีศึกษา  มีภารกิจจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑  โดยใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน พ.ศ. ๒๕6๓             
เป็นเครื่องมือส าคัญในการจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนบรรลุถึงซึ่ง
คุณลักษณะตามที่หลักสูตรก าหนด  และเป็นไปตามเจตนารมณ์วัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของชาติ     
พร้อมตอบสนองความต้องการของผู้ปกครอง  และเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  และขับเคลื่อนด้วยแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติประจ าปี  เพ่ือพัฒนาสู่คุณภาพทั้งระบบ  อย่างมีประสิทธิภาพ           
และมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั่วไป 
                 โรงเรียนสามัคคีศึกษา  จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  และมาตรฐานการศึกษาระกับการศึกษาข้ันพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  
ครอบคลุมสาระการเรียนรู้และกระบวนการเรียนรู้ รวมทั้ งสอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียน ชุมชนและ
ท้องถิ่น  ส าหรับใช้ด าเนินงานและประเมินคุณภาพระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนที่ครอบคลุมตัว
บ่งชี้ตามกฎกระทรวงฯ  ดังนั้นโรงเรียนสามัคคีศึกษา  จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสามัคคี
ศึกษา  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษา   
ขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561  
จ านวน 3  มาตรฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน         
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายใน และเพ่ือรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  
 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  30  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕63 
 
 
             
       

     (นายพิทักษ์  สุวคันธ์)           (นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีศึกษา 
                โรงเรียนสามัคคีศึกษา           
 
 
 
 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                                        15 

 

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสามัคคีศึกษา 
แนบท้ายประกาศ  เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

------------------------------ 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนสามัคคีศึกษา พ.ศ.๒563 
มีจ านวน 3 มาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
   และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ       
  ๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
              ๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
             4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
             5. จัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
             6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
  1. จัดการเรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
  2. ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
    

------------------------------ 
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การก าหนดค่าเป้าหมายแนบท้ายประกาศ โรงเรียนสามัคคีศึกษา 

เรื่อง กำรใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

 

มาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 

(ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ด ี

มาตรฐานที่     กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
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ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนสามัคคีศึกษา ปีการศึกษา 2563 
............................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
   1.1 ผู้เรียนร้อยละ ๗2  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร  โดยใช้ภาษาไทย               
        อยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
   1.2 ผู้เรียนร้อยละ  57 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  โดยใช้ภาษาอังกฤษ          
         อยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
   1.3 ผู้เรียนร้อยละ  62 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการแนะน าตนเองและสนทนาอย่างง่ายๆ ได้ 
   1.4 ผู้เรียนร้อยละ 55 มีความสามารถในการคิดค านวณ อยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์                   
         ที่สถานศึกษาก าหนด 

         . มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

                       2.1  ผู้เรียนร้อยละ 75  มีผลงาน/ชิ้นงานจากจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนา  
                         ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
                      คิดเห็นและแก้ปัญหาจ านวน 1 ชิ้น/ปีการศึกษา 
           3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
                       3.1 ผู้เรียนร้อยละ 92  มีความรู้พ้ืนฐานและทักษะในการสร้างนวัตกรรมโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
           4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
               4.1  ผู้เรียนร้อยละ 72 มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในระดับดีขึ้นไป 
               4.2  ผู้เรียนร้อยละ  72 สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารได้ถูกต้องตามมารยาทในการสื่อสาร 
                      ในระดับดขีึ้นไป  
            . มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                5.1 ผู้เรียนร้อยละ 40 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรายวชิาภาษาไทยระดับสถานศึกษา ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป  
              5.2 ผู้เรียนร้อยละ 27 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ระดับสถานศึกษา ระดับดี  
                   (เกรด 3) ขึ้นไป 
              5.3 ผู้เรียนร้อยละ 40 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับสถานศึกษา  
                    ระดับดี  (เกรด 3) ขึ้นไป 
              5.4 ผู้เรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมระดับ 
                    ระดับสถานศึกษา ระดับดี  (เกรด 3) ขึ้นไป 
              5.5 ผู้เรียนร้อยละ 24 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ  ระดับสถานศึกษา ระดับดี   
                    (เกรด 3) ขึ้นไป                    
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี 

              5.6 ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  ระดับสถานศึกษา  
                    ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป                    
              5.7 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะ ระดับสถานศึกษา ระดับดี (เกรด 3)  
                    ขึน้ไป   
              5.8 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการงานอาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับดี  
                   (เกรด 3) ขึ้นไป   
          . มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
             6.1 ผู้เรียนทุกคนความรู้พื้นฐานด้านอาชีพอย่างน้อย 1  อาชีพ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
              6.2 ผู้เรียนร้อยละ ๗2 ทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพอย่างน้อย 1  อาชีพ  
              6.3 ผู้เรียนร้อยละ 35 สามารถสร้างอาชีพเพ่ือเสริมรายได้ระหว่างเรียน   
   ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
           1.1  ผู้เรียนร้อยละ 92 แสดงออกพฤติกรรมที่สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
                  (รับผิดชอบ  มีวินัย สุภาพ) 
            1.2. ผู้เรียนร้อยละ 92 เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
                  และโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 12 ประการ   
            1.3. ผู้เรียนร้อยละ 92 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  
                  ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  ในระดับดีขึ้นไป 
            1.4. ผู้เรียนร้อยละ 92 เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาทักษะชีวิต 
          . ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
             2.1 ผู้เรียนร้อยละ 92 เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์ กิจกรรมวัฒนธรรม 
                   ท้องถิ่น และวัฒนธรรมไทย 
        3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
            3.1  ผู้เรียนร้อยละ 92 สามารถอยู่ร่วมกัน โดยไม่มีความขัดแย้ง 
        4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
           4.1 ผู้เรียนร้อยละ  82 มีสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมท่ีเหมาะสมแต่ละช่วงวัย 
           4.2 ผู้เรียนร้อยละ  92 ไม่เก่ียวข้องกับสารเสพติด  
           4.3 ผู้เรียนร้อยละ  87  มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

มาตรฐานที่   กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
    1.1 โรงเรียนมีวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน 
    1.2 เป้าหมายของโรงเรียน คือ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ, โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ,  
      โรงเรียนสุจริต,  โรงเรียนปลอดขยะ 

 
 



 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)                                                                        19 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่   กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 

 . มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    2.1 โรงเรียนบริหารจัดการสถานศึกษายึดแนวทางศาสตร์พระราชาโดยใช้กลยุทธ์  SAMAKKEE    
          MODEL 
    2.2 โรงเรียนจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับองค์กร/หน่วยงานภายนอก จ านวน 5  
          หน่วยงาน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
    2.3 โรงเรียนมีระบบนิเทศภายในที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
    2.4 โรงเรียนมีแผนการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
    ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

                 3.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาและประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาด้วยกระบวนการ 
                       มีส่วนร่วม 

     3.2 โรงเรียนมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียน 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

               4.1 โรงเรียนจัดท าแผนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
                4.2 ผู้บริหารจัดท าวิจัยการบริหารสถานศึกษาปีการศึกษาละ 1 เรื่อง 
             . จัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
                5.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น  สะอาด สวยงาม ปลอดภัย  
                5.2 โรงเรียนจัดบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และ 
                      พัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน 
             . จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 
                6.1 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้เพียงพอ 
                      และใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ 

มาตรฐานที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ระดับดีเลิศ 

      1. จัดการเรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.1 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด จัดการเรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริงและ

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
       . ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

2.1 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยี ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ใน   
 การศึกษาหาความรู้หรือเพ่ือการสืบค้นข้อมูล  

2.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีนวัตกรรมที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้อย่างน้อย 1 ชิ้น/ปีการศึกษา 
       3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

3.1 ครูทุกคนจัดบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และบริหารจัดการ 
ชั้นเรียนเชิงบวก 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 

        4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
4.1  ครูทุกคนมีการตรวจสอบวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ ด้วยวิธีการที่หลากหลายสอดคล้อง

กับศักยภาพของผู้เรียน 
              5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
                  5.1 ครูทกุคนเข้าร่วมกิจกรรม PLC และจัดท าวิจัยในชั้นเรียน คนละ 1 เรื่อง/ปีการศึกษา 
 

  


